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Formular 4 

 

Granturi doctorale solicitate (în cifre) 

 

Consorțiul – Consorțiul Național al Instituțiilor de Învățământ Academia de Studii Economice din 

Moldova și Universitatea de Studii Politice şi Economice Europene ,,Constantin Stere” 

 

Școala Doctorală – Școala Doctorală în Drept, Ştiinţe Politice şi Administrative 

 

Nr. 

crt. 

Domeniul 

științific 

Cifru, 

specialitate 

științifică 

Perioadă 

de studii 

(anii) 

Total 

grant

uri 

doctor

ale 

Grantur

i 

doctoral

e pentru 

străini 

Inclusiv 

Doctorat științific 
Doctorat 

profesional 

Cu 

frecvență 

Cu 

frecvență 

redusă 

Cu 

frecvență 

Cu 

frecvență 

redusă 

1.  

5. Ştiinţe 

sociale şi 

economice 

553.05. 

Dreptul 

muncii și 

protecției 

sociale  

2023-

2026 

1  1    

2.  553.05. 

Dreptul 

muncii și 

protecției 

sociale  

2023-

2026 

1  1    

3.  554.01. 

Drept 

penal și 

execuțio-

nal penal 

2023-

2026 

1  1    

Total granturi: 3 - 3 - --  - 
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Formular 5 

 

Lista și numărul granturilor doctorale solicitate 
 

Nr. 

crt. 

Domeniul 

științific 

Program de 

doctorat 

Nume, prenume 

conducător de 

doctorat 

Titlu proiect 

Școala Doctorală în Drept, Ştiinţe Politice şi Administrative din cadrul Consorțiului 

Național a Instituțiilor de Învățământ ASEM şi USPEE ”Constantin Stere” 

1.  

5. Ştiinţe 

sociale şi 

economice 

553.05. Dreptul 

muncii și 

protecției 

sociale 

Boris SOSNA, 

dr., prof. univ. 

Возмещение имущественного 

ущерба при наличии упущения 

благоприятной 

возможности/Repararea 

prejudiciului în cazul pierderii 

şansei 

2.  

553.05. Dreptul 

muncii și 

protecției 

sociale 

Boris SOSNA, 

dr., prof. univ. 

Совершенствование правового 

регулирования трудовых 

отношений с иностранными 

работниками по 

законодательству Республики 

Молдовы и зарубежных 

стран/Dezvoltarea reglementării 

raporturilor de muncă cu muncitorii 

străini potrivit legislaţiei Moldovei şi 

a ţărilor străine 

3.  

554.01. Drept 

penal şi 

execuţional 

penal 

Valeriu BUJOR, 

dr., prof. univ. 

Abuzul și expluatarea sexuală a 

minorilor cu utilizarea tehnologiilor 

informaționale și de comunicare 
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Consorțiul Național al Instituțiilor de Învățământ 

Academia de Studii Economice din Moldova și 

Universitatea de Studii Politice și Economice Europene 

,,Constantin Stere” 

 

 

 

 

Școala Doctorală în Drept, Științe Politice și 

Administrative 

 

 

Boris SOSNA 

dr. în drept, prof. universitar 

 

 

Specialitatea științifică: 

553.05. Dreptul muncii și protecției sociale 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 

  



5 из 57 
 

CURRICULUM VITAE  

 

 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

Informaţii personale 

 

Nume / Prenume  SOSNA Boris 

Adresa(e) mun. Chişinău, str. Octavian Goga, nr. 10, ap. 3 

Telefon(oane) +37379405422  

Fax(uri)  

E-mail(uri) sosnaboris@mail.ru 

Naţionalitate(-tăţi) ucrainean 

ata naşterii 06.01.1954 

Sex masculin 
  

Loc de muncă vizat / Domeniu 
ocupaţional 

 

  

Experienţa profesională 1980 - prezent 
  

Perioada 25.09.1980 – 16.11.1982 

Funcţia sau postul ocupat asistent (lector) la catedră Facultatea de drept 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de stat din Moldova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Didactică, drept 

  

Perioada 15.11.1982 – 15.11.1985 

Funcţia sau postul ocupat Aspirant 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de stat din Moscova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare, drept  
  

Perioada 06.12.1985-25.08.1990 

Funcţia sau postul ocupat Lector superior 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de stat din Moldova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Didactică, drept 
  

Perioada 01.09.1990-18.12.1992 

Funcţia sau postul ocupat Doctorant 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de stat din Moscova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare, drept  
  

 

Perioada 05.06.1992-12.09.1997 
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Funcţia sau postul ocupat Director comercial 

Numele şi adresa angajatorului Întreprinderi comerciale 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Conducere 

 

Perioada 

 

01.09.1997-30.06.1998 

Funcţia sau postul ocupat Lector superior 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de stat din Moldova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Didactică, drept 

  

Perioada 17.12.1999-30.11.2004 

Funcţia sau postul ocupat Conferenţiar universitar 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de studii umanistice din Moldova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Didactică, drept 
  

 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

 
Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Perioada 

Funcţia sau postul ocupat 

Numele şi adresa angajatorului 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 

01.09.2002-01.09.2019 

Conferenţiar universitar 

Academia de drept din Moldova, ulterior Universitatea de studii Europene 
din Moldova 

Didactică, drept 

 
 

01.01.2002-prezent (din 2019 – profesor interimar) 

Conferenţiar universitar 

Universitatea de stat din Comrat 

Didactică, drept 

 
01.05.2004-prezent 

Cercetător ştiinţific superior 

Institutul de Cercetări Juridice, Politice și Sociologice 

cercetare 

 

01.01.2008-prezent 

Șef de catedră Drept.  

Institutul de Formare Continuă 

Didactica, drept 
 

 

Educaţie şi formare 
 

Perioada 
Calificarea/diploma obţinută 

 
 

 
1985 
Doctor în drept 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea de stat din Moscova 

  

Perioada anul absolvirii - 1980 

Calificarea/diploma obţinută Studii superioare în drept 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea de stat din Moldova, Facultatea de drept 
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Activităţi de cercetare 
Pe parcursul perioadei de activitate profesională au fost publicate personal şi în 
coautorat peste 640 de publicaţii (articole ştiinţifice, manuale, monografii, 
comentarii) 

 
 

 

  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

- Utilizarea calculatorului – nivel avansat de cunoaştere 
- Excelente abilităţi comunicaţionale, fire dinamică, sociabilă, uşor adaptabilă 
- Posibilitatea de a lucra şi peste program 
- Mă adaptez uşor la condiţiile de muncă 
- Învăţ lucruri noi şi îmi formez uşor noi deprinderi profesionale 

  

Limbi străine cunoscute  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

Engleză  
-  

  bine 
-  bine -   bine  -  bine   -  bine   

Franceză  -  bine  -  bine  -  bine  -  bine  -  bine  
  

Competenţe şi abilităţi sociale - Spiritul de echipă; 

- Capacitate de adaptare la medii multiculturale, obţinută prin experienţa de 
muncă. 

- O bună capacitate de comunicare, obţinută ca urmare a experienţei 
profesionale 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

- Leadership (conducator); 

- Spirit organizatoric (experienţă); 

- Experienţă bună a managementului echipei. 
  

Competenţe şi aptitudini tehnice - O bună cunoaştere a proceselor de control al calităţii. 
  

Competenţe şi aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

- O bună stăpânire a instrumentelor Microsoft Office™ (Word™, Excel™). 

  

Competențe și aptitudini artistice - Cititul. 
  

Permis de conducere  CAT. B, 

 

 

 

 

Sosna Boris     _________________ 
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LISTA LUCRĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE ȘI METODICO-DIDACTICE  

ale dlui SOSNA Boris, 

doctor în drept, profesor universitar 

 

1.Учебники 

1.Юридическая защита прав национальных меньшинств. Учебник. Кишинев, 2014 г., 266 с., 25,0 п.л. (в 
соавт. с Сосна А., Боршевский А., Айрапетян А., Влах И.) ISBN 978-9975-4024-3-9 

2.Dreptul muncii: întrebări şi răspunsuri. Manual practic. Chişinău, 2013 а., 393 p. 32 c.a. (coautori Sosna A., 
Mîţa O., Capşa T., Bosîi D.)  ISBN 978-9975-44-16-5-0 

3.Юридическая защита прав человека. Учебник. Кишинев, 2013 г., 86 с., 7,0 п.л. (в соавт. с Сосна А., 
Боршевский А.,Здоров Ю.)  ISBN 978-9975-4416-4-3. 
 

2.Монографии 

4.ТД(контракты)в РМ и РФ: Индивидуальные трудовые договоры теория и практика. Монография, 
Кишинёв, 2001 г., 352 с., 22.0 п.л.  

3.Комментарии кодексов 

5.Комментарий к Налоговому кодексу Республики Молдова. РАЗДЕЛЫ I-IV Кишинев, 2014 г., 490 
с.,20п.л., (в соавт. Кушнир В., Сосна А.)  ISBN 978-9975-9742-4-0 

4. Пособия: научные, учебные, практические, справочные- за рубежом 

6.Трудовое право Молдовы. Учебно-практическое пособие. Германия, 2016 г., 476 с., 30 п.л., 

(в соавт. с Капша Т.Ф., Захария С.К.)  ISBN 978-3-659-90413-4 

7.Борьба с коррупцией. Пособие. Измаил, Украина 2009 г., 4.7 п.л., 101 с. (в соавт. с Бужор 

В.Г., Боршевский А.П.) 

8.Права человека в странах ЕС. Пособие. Измаил, 2009 г., 5.3 п.л., 142 с. (в соавт. С. Петров 

В.И., Боршевский А.П.) 

9.ISBN-5-9584-0087-8 23-2021 Трудовое право России. Справочное пособие. М., 2005 г., 234 

с., 15 п.л. (в соавт. с Ивлиев Г.П., Аворник Г.К.) 

10.Методические указания по курсу «Советское право» для педагогических факультетов. 

Калинин, 1990 г. 3,0 п.л.  

11.Материальное стимулирование труда в бригадах. 1 гл. Под ред. проф. Зайкина А.Д., М., 1989 

г., 4,5 п.л. 

12.Оплата труда в бригаде. №3124 (рукопись депонирована) М., 1989г. 1,9 п.л. 

13.Увольнение с работы. №3133 (рукопись депонирована) М., 1989г. 2,9 п.л. 

14.Охрана труда в бригадах. №3125 (рукопись депонирована) М., 1989г. 1,9 п.л. 

15.Трудовые споры в бригадах. №3126 (рукопись депонирована) М., 1989г. 2,9 п.л. 

16.Социалистические соревнования в бригадах. №3127 (рукопись депонирована) М., 1989г. 1,9 

п.л. 

17.Наставничество в бригадах. №3128 (рукопись депонирована) М., 1989г. 1,9 п.л. 

18.Деятельность КТС в условиях бригадной организации труда. №3129 (рукопись 

депонирована) М., 1989г. 2,5 п.л. 

19.Развитие производственной демократии в условиях бригады. №3130 (рукопись 

депонирована) М., 1989г. 2,0 п.л. 

20.Регулирование материальной ответственности. №3131 (рукопись депонирована) М., 1989г. 

2,9 п.л. 

21.Правое регулирование переводов. №3132 (рукопись депонирована) М., 1989г. 1,9 п.л. 
22.БФОТ (правовые аспекты)  Автореф. дисс. канд. юрид. наук. М., 1985 г., 1 п.л. 

5.Пособия: научные, учебные, практические, справочные - в Молдове 

23.Процедура обращения в ЕСПЧ. Пошаговая инструкция, Научно-практическое, справочное 

пособие. Кишинэу, 2020 г., 400 с.,22,5 п.л. (в соавт. с Сосна А., Фрунзэ Ю., Стефу Л., Мороз 

Р.) ISBN 
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24.Проактивные методы в обучении правам человека: Учебно-методические рекомендации. 

Кишинэу, 2019 г., 640с., 35,0 п.л., (всоавт. с Фрунзэ Ю., Боршевский А.)  ISBN 978-9975-72-

347-3 

25.Защита женщин от дискриминации. Пособие. Кишинэу, 2018 г., 60 с., 2,2 п.л., (в соавт. с 

Валкан В.)  ISBN 978-9975-3268-1-0. 

26.Трудовые книжки: Комментированое, научно-практическое, справочное пособие. Кишинев, 

2012 г., 424 с., 26,6 п.л., (всоавт. с Сосна А.Б., Мыца О.Д. и др.)  ISBN 978-9975-4078-5-4. 

27.Демократия. Учебное пособие. Кишинев, 2009 г., 3.0 п.л., 52 с.(в соавт. с Боршевский А., 

Ротару И.) 

28.Права человека. Учебное пособие. Кишинев, 2009 г., 3.0 п.л., 52 с.(в соавт. с Боршевский А., 

Ротару И.) 

29.Права на доступ к информации. Пособие. Кишинев, 2009 г., 3.8 п.л., 48 с. (в соавт. с 

Боршевский А.,Ротару И.) 

30.Торговля людьми и принудительный труд. Пособие. Комрат, 2008 г., 3.0п.л., 52 с. (в соавт. с 

Боршевский А.) 

31.Порядок применения нового ТК РМ . Библиотека примара. Кишинэу, 2007 г., 352 с. 22 п.л. 

(в соавт.) 

32.Perfecţionarea cadrului normative privind protecţia drepturilor salariaţilor într-un stat de drept. 

Chişinău 2006 а., 4,5 c.t. 

33.Трудовыеспоры. Пособие. Кишинев, 2004г., 254 с., 21 п.л. (всоавт. сБаурчулуА. и другие)  

ISBN 9975-932-83-5. 

34.Регулирование рынка труда. Учебное пособие, Комрат, 2004 г., 5 п.л.,(в соавт. с Захария С. и 

др.) 

35.Возмещение ущерба. Пособие. Кишинев, 2002 г., 72 с., 5,5 п.л. (в соавт. с Горелко Н.) ISBN 

9975-900-83-6. 

36.Трудовые книжки. Учебное пособие. Кишинев, 2002 г., 2,0 п.л. 

37.Трудовое право РМ. Пособие.  Кишинев, 2001 г., 15,0 п.л. (в соавт. с Горелко Н.) ISBN 9975-

900-62-3. 
38.Contractului individual de munca. Legislaţie. Chişinău, 2001а., 336 p., 20,0 c.t.,  ISBN 9975-79-130-1 

39.Право социального обеспечения РМ. Учебное пособие. Кишинев, 2000 г., 128 с., 8.3 п.л. (в 

соавт.) ISBN 9975-900-59-3. 

40.Регулирование трудовых правоотношений работников. (Конспект лекции.) Кишинев,1999 г., 

2, 8 п.л. 

41.Дисциплинарная ответственность работодателя за нарушения ИТД. Пособие. Кишинев, 1999 

г., 3,0 п.л. 

42.Материальная ответственность работодателя за нарушение законодательства о ИТД. 

Пособие. Кишинев, 1999 г., 3,5 п.л. 

43.Ответственность за нарушение прав потребителей. Учебное пособие. Кишинев, 1999 г., 4,0 

п.л. 

44.Правовое регулирование возмещения морального вреда. (Конспект лекции.) Кишинев, 1999 

г., 4,5 п.л. 

45.Трудовые книжки: порядок ведения и ответственность за нарушение. (Конспект лекции.) 

Кишинев, 1999 г., 3,0 п.л. 

46.Админответственность работодателя за нарушение законодательства о ИТД. Пособие. 

Кишинев, 1998 г., 4,5 п.л. 

47.Уголовная ответственность работодателя за нарушение законодательства о ИТД. Пособие. 

Кишинев, 1998 г., 4,5 п.л. 

48.Понятие и содержание трудового договора. (Конспект лекции.)  Кишинев, 1998 г., 3, 5 п.л. 

49.Роль трудового права в социальной защите наемных работников (Конспект лекции) 

Кишинев, 1997 г., 3,85 п.л. 

50.Социальное государство: его возникновение и совершенствование. (Конспект лекции.) 

Кишинев, 1997г., 3,0 п.л. 

51.Проблемы совершенствования правового регулирования ИТД. (Конспект лекций.) Кишинев, 

1996 г., 5.5 п.л.  
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52.Проблемы разделения властей в государстве. (Конспект лекции.) Кишинев, 1996 г., 3,5 п.л. 

53.Трудовыеправоотношения и принципы их формирования. (Конспект лекции.) Кишинев, 1996 

г., 3,5 п.л. 

54.Вопросы совершенствования правового регулирования труда работников образования. 

Кишинев, 1997г. 2,9 п.л. 

55.Деятельность комиссий по трудовым спорам.Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 2,1 п.л. 

56.Оплата труда. Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 3,1 п.л. 

57.Судебная защита трудовых прав.Учебное пособие.Кишинев, 1997г. 3,4 п.л. 

58.Деятельность юридической службы предприятия.Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 4,1 п.л. 

59.Правовой статус работодателя. Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 3,5 п.л. 

60.Охрана трудовых прав работников.Учебное пособие.Кишинев, 1997г. 3,6 п.л. 

61.Участие профсоюзов в управлении предприятием. Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 4,9 п.л.  

62.Деятельность общественной юридической консультации.Учебное пособие.Кишинев, 1997 г. 

4,1 п.л. 

63.Законодательство о трудовых книжках. Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 4,2 п.л. 

64.Наемный труд.Учебное пособие.Кишинев, 1997г. 2,1 п.л. 

65.Материальная ответственность. Учебное пособие. Кишинев, 1997г. 4,3 п.л. 

66.Удержания из заработной платы.Учебное пособие.Кишинев, 1997г. 3,8 п.л. 

67.Особенности трудовых договоров (контрактов) в зарубежных странах. Учебное пособие. 

Кишинев, 1995 г., 10 п.л. 

68.Обеспечение прав работников ИТД. Учебное пособие.Кишинев, 1995 г., 8 п.л. (в соавт. с 

Горелко Н.)  

69.Трудовой договор в современных условиях. (Конспект лекций.) Кишинев, 1995г. 6.0 п.л. 

70.Правовое регулирование и проблемы совершенствования деятельности КТС Пособие. 

Кишинев, 1995 г., 8,0 п.л. 

71.Проблемы назначения, исполнения и применения админ. ответственности. Пособие. 

Кишинев,1994 г.,7,0 п.л. 

72.Купля-продажа, аренда: дома, квартиры, гаража, земельного участка и автомобиля. Пособие. 

Кишинев, 1994 г., 6,5 п.л. 

73.Правовое регулирование страхования. Учебное пособие. Кишинев, 1993 г., 4,5 п.л. 

74.Правовые, экономические и социальные аспекты безработицы. Пособие. Кишинев, 1993 г., 

7.5 п.л. 

75.Правовое регулирование рынка труда. Учебное пособие. Кишинев, 1992 г., 4,5 п.л. 

76.Правовое регулирование занятости населения. Учебное пособие. Кишинев, 1992 г., 5,5 п.л. 

77.Правовое государство – государство «благоденствия». (Конспект лекции.) Кишинев , 1991 г., 

3,5 п.л. 

78.Правовая помощь членам трудовых коллективов. Рекомендации для проф. актива. Кишинев, 

1989 г., 5,25 п.л. 

79.Правовая помощь членам трудовых коллективов. Рекомендации для проф. актива. Кишинев, 

1989 г., 7,5 п.л. (в соавт.)  

80.Probleme de drept ale formei de brigăzi de organizare şi stimularea a muncii. Кишинэу, 1989 г., 

158 p., 8,85 c.a. 

81.Обзорная информация. Совершенствование БФОТ. Кишинев, 1987 г., 3,9 п.л. (в соавт. с 

Хрищев Е.)  

82.Наставничество в условиях бригадной организации труда. Информационный листок. 

Кишинев, 1987 г., 2,5 п.л. 

83.Правовое регулирование социальной защиты граждан. Учебное пособие. Кишинев, 1988 г., 

4,0 п.л. 

84.Обзорная информация. Совершенствование оплаты труда при бригадной организации труда. 

Кишинев, 1986г., 4,5 п.л. 

85.Обзорная информация. Совершенствование организации БФОТ. Кишинев, 1986г., 5,5 п.л. 
86.Социалистическое соревнование в условиях бригадной организации труда. Информлисток. Кишинев, 1986г., 
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3,5 п.л. 

87.Защита трудовых прав работников. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 4,5 п.л. 

88.Улучшение социальных гарантий трудовых коллективов. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 5,5 п.л. 

89.Правовое регулирование труда женщин. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 4,5 п.л. 

90.Охрана трудовых прав несовершеннолетних. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 5,5 п.л. 

91.Развитие коллективных отношений на предприятиях. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 3,0 п.л. 

92.Правовое регулирование труда работников сельского хозяйства. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 2,3 п.л. 

93.Дисциплинарное взыскание. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 3,5 п.л. 

94.Правовое регулирование охраны труда. Учебное пособие.Кишинев, 1986г., 5,4 п.л. 

6. Участие в научных конференциях  - за рубежом. 
95.Повышение качества правосудия является необходимым условием европейской интеграции. Всероссийская 

научно-практическая конференция «Единство и дифференциация досудебного и судебного производства в 

уголовном процессе: новые концептуальные подходы в свете наследия великой судебной реформы». Курск, 

Россия, 2019 г., с. 325-328, 0,5 п.л. (в соавт. с Михалаш В.)  ISBN 978-5-907270-77-0 

96.Защита семейных прав в РМ. Международная научно-практическая конференция „Международно-правовые 

аспекты семейного права и защиты детей. Сравнительное частное право”. Москва, 2019 г., с. 113-130, 1,0п.л. (в 

соавт. с Сосна А., Фрунзэ Ю.)  ISBN 978-5-4365-3881-5 

97.Unele aspecte normative ale calităţii justiţiei. Conferenţa naţională cu participare internaţională „Justiţie şi management 

în societatea moderne”. Braşov, Romania, 2019 а., p. 17-24, 0.9 c.a.(cu coautorat Mihalaş V. )  ISBN 978-606-11-6842-

2 

98.Современные правовые механизмы защиты семейных прав в РМ. «Защита прав человека в периоды 

внешнеполитической напряженности». Международная научно-практическая конференция. 

Саранск,Россия,2019 г., с. 137-153, 1.0 п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю., Стефу Л.)  ISBN 978-5-6043007-1-8 

99.Unele aspecte privind creşterea calităţii justiţiei contemporane. Conferenţa. Braşov, Romania, 2017 а.,p. 14-21, 0,6 c.a., 

(cu coautorat Mihalaş V.)  ISBN 978-606-11-5916-1 

100.Договора в международном праве. Конференция. Москва, 2010 г. с. 414 – 418. 0,6 п.л. (в соавт. с 
Бэешу А.) 

101.Оrganizarea şi funcţionarea Osim, Orda şi Agepi. Conferinţa. Constanţa,Romania, 2009а..0,5 c.a. (coautor 
Niţu I.) 

102.Правовое регулирование прекращения ИТД. Конференция. Москва,2009 г., 0,7 п.л. 
103.Увольнение в связи с сокращением численности или штата работников организации, 

индивидуального предпринимателя. Конференция. Москва,2008 г., с. 842-848 (в соавт. с Кобаняну С.)  
ISBN 978-5-94103-326-3 

104.Consideraţii şipropunerilaproiectunoiiLegiprivinddrepturiledeautor şidrepturileconexe. 
Conferinţa.Constanţa. Romania, 2008 г., (coautorI. Niţu)  

105.Применение законодательства об ИТД. Конференция. Измаил, 2008 г. с. 134-142, 0,7 п.л. (в соавт. с 
Решетников А.) 

106.Правовая культура труда предпринимателя. Конференция. Витебск. Россия, 2007 г., 0,5 п.л. (в соавт. 
с Гросу С.) 

107.Проблемы трудового договора. Конференция. Москва,2007 г. 
108.Правовое регулирование заключения ИТД. Конференция. Москва,2007 г., 0,5 п.л. (в соавт. Плешко Т.)  
109.Развитие законодательства, регулирующего увольнение за утрату доверия. Конференция. 

Москва,2006г., 0.5 п.л. 
110.Прекращение трудовых договоров по инициативе работодателя. Конференция. Москва,2005, с.588-

591, 0,4 п.л. 
111.Правовое государство – условие прогресса общества. Конференция. Измаил, Украина, 2004 г., с. 95 – 

99, 0,5 п.л. 
112.Возмещения морального вреда, причиненного нарушением социальных прав работников. 

Конференция. Москва,2003 г.,  с. 138-145, 0,7 п.л. (в соавт. с Аворник Г.)  ISBN 5-94113-019-3 
113.Возмещение материального и морального вреда принарушении трудовых прав. 

Конференция.Москва,2002 г., 1 п.л. 
114.О некоторых проблемах расторжения ИТД. Общероссийская конференция. Москва,2001 г.,1,5 п.л. 
115.Правовые условия развития БФОТ в СССР. Конференция. Калинин,Россия, 1985 г., 1,2 п.л. 
116.Правовые условия развития БФОТ в СССР. Конференция. Алма-Аты,Казахстан, 1985 г., 1,3 п.л. 
117.Правовое регулирование БФОТ. Конференция. Москва,1984 г., 1,3 п.л. 

    7. Участие в научных конференциях - в Молдове 

118.Актуальные аспекты специфики приостановления ИТД с профессиональными спортсменами. Национальная 

научная конференция с международным участием «Ştiinţa în Nordul RM: realizări, probleme, perspective», 26-27 



12 из 57 
 

iunie, 2020, mun. Bălţi, с. 461-467, 0,5 п.л. (в соавт. с Босый Д)  ISBN 978-9975-338-6-4 

119.Гарантии социальной защиты конституционных прав профессиональных спортсменов в современных 

условиях. Национальная научная конференция с международным участием «Ştiinţa în Nordul RM: realizări, 

probleme, perspective», 26-27 iunie, 2020, mun. Bălţi, с. 467-471, 0,5 п.л. (в соавт. с Босый Д)  ISBN 978-9975-338-

6-4 

120.Совершенствование законодательства, регулирующего дисциплинарную ответственность судей. Conferinţa 

ştiinţifico-practică interunviersitar a tinerilor  cercetători „Asigurarea independenţei justiţiei: realizări, probleme, 

perspective”, 10 decembrie 2019, Chişinău, 2020,  p. 121-125, 0,5 c.a., (в соавт. с Калистру В.)ISBN 978-9975-3423-

0-8 

121.Нравственные основы применения мер уголовно-процессуального пресечения. В: Conferinţa ştiinţifico-practică 

„Rolul ştiinţei în reformarea sistemului juridic şi politico-administrativ”. Cahul, 2020 г., с. 109-115, 0.7. п.л., (всоавт. 

с Арсени И.)  ISBN 978-9975-88-037-4 

122.Предотвращение дискриминации в трудовых отношениях в Молдове: теоретические аспекты. Международная 

научно-практическая конференция «Наука, образование, культура». Комрат, 2020 г., с. 53-62, (в соавт.с Тукан 

В.)  ISBN 978-9975-83-090-4 

123.Приостановление действия индивидуального трудового договора с профессиональными спортсменами. 

Национальная научная конференция с международным участием, 01-02 октября 2019 г., Кишиэу, 2020 г., с. 441-

448, 0,6 п.л. (в соавт. с Босый Д.)  ISBN 978-9975-149-80-8. 

124. Некоторые проблемы применения закона РМ «О нормативных актах»,Statul şi dreptul intre tradiţie şi modernitate. 

Materiale conferenţei naţională cu participare internaţională. Chişinău, 2019 г, p. 246-259, (в соавт. с Янак И.)  ISBN 

978-9975-108-77-5 

125.Caracteristicele metodelor interactive de predare în domeniul drepturilor omului.Conferenţa naţională cu participare 

internaţională „Inovaţii pedagogice în era digitală”. Chişinău, 2019 a., p. 46-51, 0,4 c.a. (cu coutorat Frunză Iu.)  ISBN 

978-9975-3325-2-1 

126.О некоторых проблемах реализации права на свободный доступ к правосудию. Conferenţa naţională cu participare 

internaţională «Ştiinţa în Nordul RM: realizări probleme, perspective». Bălţi, 2019 a., p. 445-450, 0,4 c.a.,)  ISBN 978-

9975-3316-1-6 

127.Ответственность за нарушение права на судопроизводство в разумный срок. Conferenţa naţională cu participare 

internaţională «Ştiinţa în Nordul RM: realizări probleme, perspective». Bălţi, 2019 a., p. 450-454, 0,4 c.a., (всоавт. 

сМорозР.)  ISBN 978-9975-3316-1-6 

128.Договор купли-продажи недвижимой вещи в процессе строительства: анализ ситуации. Международная 

научно-практическая конференция «Наука, образование, культура». Сборник статей. Комрат, 2019  a., с. 389-

395, 0,8 п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю., Стефу Л.)  ISBN 978-9975-3246-7-0 

129.О некоторых проблемах, возникающих в связи с реализацией права на защиту от дискриминации. 

Международная научно-практическая конференция «Наука, образование, культура». Сборник статей. 

Комрат, 2019 г., с. 342-349, 0,5 п.л. (в соавт. с Мавроди М., Михайлова А.)  ISBN 978-9975-3246-7-0 

130.Пенсионное законодательство РМ как основной элемент социальной справедливости требует важных 

изменений. Международная научно-практическая конференция «Наука, образование, культура». Сборник 

статей, Комрат, 2019 г., с. 364-374, 0,5 п.л. (в соавт. с Султ Г., Тукан В.)  ISBN 978-9975-3246-7-0 

131.Ответственность за правонарушение в сфере жилищного законодательства и применение нормы гражданского 

праваМеждународная научно-практическая конференция «Наука, образование, культура». Сборник статей. 

Комрат, 2019 г., с.380-388, 0,5 п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю., Стефу Л.)  ISBN 978-9975-3246-7-0 

132.Рассмотрение судебными инстанциями дел в порядке особого производства.Conferința științifică-

practicăinternațională«Integrarea europeană: aspecte economico-juridice». Кишинэу, 2018 г., с. 261-267, 0,7 п.л. (в 

соавт. с Мороз Р.)  ISBN 978-9975-3287-0-8 

133.Правовое регулирование защиты прав потребителей.Conferința științifică-practică internațională«Integrarea 

europeană: aspecte economico-juridice». Кишинэу, 2018 г., с. 261-267, 0,7 п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю.)  ISBN 978-

9975-3287-0-8 

134.Правовое регулирование использования органов и тканей человека как особых объектов гражданского права в 

целях трансплантации в РМ: сравнительный аспект.Conferința științifică  internațională «Sănătatea, medicina și 

bioetica în societatea contemporană: studii inter și pluridisciplinare». Кишинэу, 2018 г., с. 253-261, 0,5 п.л. (в соавт. 

с Арсени И.)  ISBN 978-9975-82-119-3 

135.Гражданское общество и социальная ценность адвокатской профессии. Conferința științifică internațională 

„Perspectivele și problemele integrării în Spațiul European al Cercetării și Educației”. Кагул, 2018 г.., с. 233-238, 0,45 

п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю.)  ISBN 978-9975-88-040-4 

136.Применение дисциплинарной ответственности судей.Conferința științifică internațională „Perspectivele și 

problemele integrării în Spațiul European al Cercetării și Educației”. Кагул, 2018 г., с. 168-171, 0,45 п.л. (в соавт. с 

Валкан В.)  ISBN 978-9975-88-040-4 

137.Юридическая ответственность судебных исполнителей. Materialele  conferinţei internaţionale „Promovarea 

valorilor sociale în contextul integrării europene”. Chişinău, 2018 г., p. 192-201, 0,9  п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю.)  ISBN 

978-9975-3185-70 

138.Порядок рассмотрения судебными инстанциями жалоб на отказ начать уголовное преследование.Materialele  

conferinţei internaţionale „Promovarea valorilor sociale în contextul integrării europene”. Chişinău, 2018г.,p. 123-130, 

0,9 п.л. (всоавт. сВалканВ.)  ISBN 978-9975-3185-70 
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139.Дисциплинарная ответственность государственных служащих. Национальная научно-практическая 

конференция «Проблемы и вызовы экономики региона в условиях глобализации». Комрат, 2018 год, с. 146-158, 

0,8 п.л. (в соавт. с Ребежа Н.)  ISBN 978-9975-3021-7-3 

140.Порядок увольнения работников по инициативе работодателя по основаниям, независящим от вины работника. 

Национальная научно-практическая конференция «Проблемы и вызовы экономики региона в условиях 

глобализации». Комрат, 2018 год, с. 259-270, 0,8 п.л. (в соавт. с Сосна А.)  ISBN 978-9975-3021-7-3 

141.Трудовые права госслужащих. Conferința ştiinţifico-practică internaţională „Redimensionarea valorilor democratice 

în condiţiile societăţii informaţionale”. Кишинэу, 2018,с.220-237, 0,5 п.л. (в соавт. с Ребежа Н.)  ISBN 978-9975-

3178-4-9 

142.Админответственность госслужащих. Conferința ştiinţifico-practică internaţională „Redimensionarea valorilor 

democratice în condiţiile societăţii informaţionale”. Кишинэу, 2018 г., с.203-212, 0,5 п.л. (в соавт. с Ребежа Н.)  

ISBN 978-9975-3178-4-9 

143.Национальная стратегия децентрализации и совершенствование защиты прав  человека и равенство 

полов.Conferinţа ştiinţifice internaţionale  „Reformarea administraţiei publice locale – imperativ al modernizării RM”. 

Chişinău, 2018 г., p. 133-148, 0,7 п.л. (в соавт. с Дука Т.)  ISBN 978-9975-71-997-1 

144.О некоторых вопросах эффективной реализации национальной стратегии децентрализации. Сonferinţа ştiinţifice 

internaţionale  „Reformarea administraţiei publice locale – imperativ al modernizării RM. Chişinău, 2018г., p. 149-163, 

0,7 п.л. (в соавт. с МихалашВ.)  ISBN 978-9975-71-997-1 

145.Дистрибъюторский и дилерский договора: правовые и нравственные отношения в уголовно -процессуальном 

законодательстве РМ. Международная научно-практическая конференция «Наука, образование, культура», 

Комрат, 2018 г., с. 257-263, 0,5 п.л. (в соавт. с Арсени И.)  ISBN 978-9975-83-057-7 

146.Защита основных  прав и свобод человека в РМ. Научно-практическая конференция «Защита прав человека» 

, Комрат, 2018 г., с. 354-376, 1,5 п.л.,)  ISBN 978-9975-3000-2-5 

147.Повышение качества правосудия. Conferința.Кагул, 2017, с. 73-76, 0,5 п.л. (в соавт. с Михалаш В.)  ISBN 97-

9975-88-019-0 

148.Puterea politică şi tehnocraţia în societatea aflată în plină schimbare. Conferinţa, Chişinău, 2017 a., p. 155-158, 0,5 c.a. 

(cu coautor Varzari P.)  ISBN 978-9975-3919-8-5 

149.Действующее законодательство, регулирующее проведение азартных игр в РМ и в зарубежных 

странах.Конференция. Кишинев, В: «Верховенство права», 2017 г, № 4, с. 161-171, 1,0 п.л. (в соавт. с Здоров 

Ю.)ISSN 2345-1971 

150.Применение ответственности за нарушение охраны труда.Конференция. Тирасполь. 2017 г., с. 70-85,1,2 п.л. (в 

соавт. с Валкан В.)  ISBN 978-9975-3098-9-9. 

151.Отдельные проблемы принудительного исполнения исполнительных документов. Конференция. Кишинев, В: 

«Верховенство права», 2017 г, № 3, с. 121 -131, 1,0 п.л. (в соавт. с Тарлев Д.)ISSN 2345-1971 

152.Dreptul de superficie în legislaţia civilă a Moldovei. Международно-научная конференция «Актуальные 
проблемы государства и права». Кишинев, В: «Верховенство права», 2017 г, № 3, с. 132-139, 1,0 п.л. 
(в соавт. с Frunză I.) ISSN 2345-1971 

153.Принудительное исполнение документов. Конференция.Кишинев, 2017 г., с. 657-678, 1,0 п.л. (в соавт. с Тарлев 

Д.)  ISBN 978-9975-56-439-7 

154.Обеспечение пособиями по беременности и родам. Конференция. Тирасполь, 2017 г., с. 29-37, 0,7 п.л.)  ISBN 

978-9975-3150-8-1. 

155.Пенсионное законодательство РМ нуждается в изменениях. Conferinţa. Chişinău, 2017 a., с. 312-317, 0,8 п.л. (cu 

coautor Varzari P.)  ISBN 978-9975-9761-9-0 

156.Новое пенсионное законодательство нуждается в существенных изменениях и разъяснениях. Конференция. 

Кишинев, В: «Верховенство права», 2017 г., № 2, с. 83-89, 0,8 п.л. (в соавт. с Варзарь П.) 

157.Право на образование: государственная политика РМ по обеспечению доступа детей с ограниченными 

возможностями к качественному образованию. Конференция. Кишинев, В: «Верховенство права», 2017 г., № 1, 

с. 35-42, 0,8 п.л. (в соавт. с Борщевский А.)ISSN 2345-1971 

158.Правовое регулирование договора простого товарищества. Конференция. 2016 г.. Комрат, с. 121-125, 0,7 п.л. 

159.Регулирование договора купли-продажи. Конференция. Кишинев, 2016 г., с. 162-175, (в соавт. с Бульба О.) 

160.Актуальные вопросы применения административной ответственности за правонарушения в области дорожного 

движения. Конференция. Кишинев, 2016 г., с. 187-197, 1,0 п.л. (в соавт. с Бачу И.)  ISBN 978-9975-3147-7-0 

161.Защита прав работников, уволенных в связи с ликвидацией предприятия и в связи с сокращением численности. 

Конференция. Кишинев, В: «Верховенство права», 2016 г., № 3, с. 134-146, 0,8 п.л. 

162.Прекращение трудовых отношений по инициативе работодателя. Конференция. Бельцы, 2016 г., с. 281-285, 0,4 

п.л., (в соавт. с Сосна А.)  ISBN 978-9975-89-029-8 

163.Увольнение в связи с ликвидацией предприятия.Конференция. Бельцы, 2016 г., с. 276-280, 0,4 п.л., (в соавт. с 

Здоров Ю.)  ISBN 978-9975-89-029-8 

164.Совершенствование защиты потребительских услуг.Конференция. Тирасполь, 2016 г., 0,4п.л. (в соавт. с Слуту 

Н.) 

165.Совершенствование норм, регулирующих выплату пособий.Конференция. Тирасполь, 2016 г., 0,4п.л. 

166.Совершенствование гражданско-правовой ответственности. Conferinţa. Кишинев, 2016 г., с. 196-200, 0,5 п.л., (в 

соавт. с Солтан К.)  ISBN 978-9975-3147-2-5 

167.Пенсионное законодательство должно улучшить социальную защиту большинства граждан. Conferinţa. 
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Кишинев, 2016 г., с. 200-207 , 0,5 п.л., (в соавт. Здоров Ю., Греку Д.) с)  ISBN 978-9975-3147-2-5  

168.Особенности судебной практики ЕСПЧ при рассмотрении дел связанных с лишением родительских прав. 

Conferinţa.Кишинев, 2016 г., с. 208-214, 0,5 п.л., (в соавт. с Арсени И., Сосна А.)  ISBN 978-9975-3147-2-5 

169.Защита прав национальных меньшинств. Конференция. Комрат, 2016 г., с. 311-318, 0,7 п.л. (в соавт. с Пирон 

Ю.) 

170.Правовое положение туристов. Конференция. Кишинев, 2015 г., с. 224-229, 0,5 п.л. (в соавт. с Герчогло Л.) 

171.Кодекс об образовании нуждается в корректировке. Конференция. Комрат, 2015 г., с.289-292. (в соавт. с Сосна 

А.) 

172.ИТС и порядок их рассмотрения. Конференция. Кагул, 2015 г., с.129-132. 0,5 п.л.)  ISBN 978-9975-914-98-7 

173.Регулирование трудовых и социальных отношений. Конференция. Кишинев, 2015 г., с.140-143. 0,5 п.л.  

174.Уголовная ответственность за налоговые правонарушения. Conferenţa.Chişinău.Jn: «Vector European» № 3, 

2014г, с. 103- 109 (в соавт. с Нистор М.) 

175.Характеристика судебной реформы 80х годов XIX века в Бессарабии. Conferenţa. Chişinău. Jn: «Vector 

European» № 3, 2014г., с. 96-101 (в соавт. с Боршевский А.) 

176.Договор автострахования КАСКО как договор добровольного имущественного страхования. Конференция. 

Кишинев, В: № 1, 2014 г., с. 125-133, 0,8 п.л. (в соавт. с Сичинский К.) 

177.Принцип состязательности в гражданском процессе. Конференция. Кишинев, В: «Vector European» № 1, 2014 

г., с. 133-140, 1,0 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 

178.Принудительное исполнение судебных решений в РМ. Конференция. Комрат, 2014 г., с. 174-177, 0,5 п.л.(в 

соавт. с Константинов И.) 

179.Увольнение работников по инициативе работодателя. Конференция. Кишинев, 2014 г., с. 201-205, 0,5 п.л. (в 

соавт. с Мокан О.) 

180.Участие профсоюзов в трудовых отношениях. Конференция. Кишинев, 2014 г., с. 371-377, 0,7 п.л. (в соавт. с 

Чеботарь О.) 

181.Непрерывное образование длиною в жизнь. Конференция. Комрат 2013 г., с. 93-104, (в соавт. с Боршевский А.) 

182.Запрет дискриминации в трудовых отношениях. Конференция. Кишинев, 2013 г., с. 98-101, 0,3 п.л. (в соавт. с 

Сосна А.)  

183.Сокращение численности или штата при слиянии предприятий. Конференция. Кишинев, 2013 г., с. 75-78, 0,4 

п.л.  

184.ОРТ - Молдова: краткая история. Конференция. Кишинев, 2013 год, 0,6 п.л., с.160-163 

185.Право национальных меньшинств на образование. Конференция. Кишинев, 2012 г., с.130-139, 0,8 п.л. 

186.Sănătatea şi securitatea în muncă.Конференция. Комрат, 2012 г., с. 117-119, 0,4 п.л. (в соавт. cVieriuE.)  

187.Роль неправительственных организации в развитии политической активности женщин Молдовы. Конференция. 

Кишинев, 2011 г., 0,7 п.л., с. 27-33 

188.Расторжение ИТД. Конференция. Кишинев, 2011 г., с. 233-235, 0,3 п.л. (в соавт. с Слипенский Б.)  

189.Гарантии работникам при заключении ИТД. Конференция. Кишинев, 2011 г., с. 235-238, 0,3 п.л. (в соавт.) 

190.Образование и гражданское общество. Конференция. Тирасполь, 2011 г., с. 27-31, 0,5 п.л. (в соавт. с Сосна А.) 

191.Устранение дискриминации населения. Конференция. Кишинев, 2011 г., с. 94-101, 0,5 п.л. (в соавт. с 

Слипенский Б.) 

192.Гражданское общество. Конференция. Комрат, 2011 г., с.137-143, 0,5 п.л. (в соавт. с Сосна А.)  ISBN 978-9975-
4190 

193.Защита прав женщин в сфере семейных отношений. Конференция. Кишинев, 2010 год, 0,5 п.л. (в соавт. с Сары 
О.) 

194.Социально-трудовые отношения. Конференция. Кишинев, 2009 года, 0,6 п.л., с. 187-189 (в соавт. с Цыганаш А.) 
195.Причины и последствия коррупции. Конференция. Кишинев, 2009 г., с. 58-63, 0,6 п.л. (в соавт. с Бужор В.) 
196.Поворот исполнения судебных решений. Conferinţa, Chişinău, 2009, 0,6 п.л., с. 415-420 (в соавт. с Вострецовой 

О.) 
197.Некоторые особенности регулирования порядка приема на работу. Конференция. Комрат, 2008 г., с. 7-13, 0,7 

п.л. 
198.Contractulindividualdemuncă. Конференция. Комрат, 2008 г., с. 121-129, 0,9 п.л. (в соавт. c E.Vieriu)  
199.Поворот исполнения судебных решений. Конференция. Кишинев, 2008 г. с. 143-146, 0,6 п.л. (в соавт. с Морару 

В. 
200.Особенности правового регулирования труда молодежи. Конференция. Кишинев, 2008 г., с. 55-59. 
201.О некоторых вопросах заключения ИТД. Конференция. Кишинев, 2008 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Селевестру П.)  
202.Поворот исполнения судебных решений. Conferinţa. Chişinău, 2008, 1,8 п.л. (в соавт. с Бекловой Ж.)  
203.О некоторых проблемах заключения ИТД. Конференция. Кишинёв, 2007, с.123-127, (0,4 п.л)  
204.Дисциплинарная ответственность. Конференция. Кишинев, 2007 г., с. 182-185 (в соавт. с Захария С.)  
205.Правовое регулирование охраны труда. Конференция. 2006 г., Кишинев, с. 387-388. (в соавт. с Никита В.) 
206.Правовое регулирование охраны труда. Конференция. Кишинев, 2006 г., с. 389-390. (в соавт. с ЕмельяноваН.) 
207.Увольнение работников. Конференция. Кишинев, 2006 г., с. 185-187, 0,3 п.л. (в соавт. с Бербек Н.) 
208.Увольнение в связи с неудовлетворительным результатом испытания. Конференция. Кишинев, 2006 г., с. 965-

967,  
209.Социальная защита и охрана трудовых прав работника. Conferinţa. Chişinău, 2005., 1,5 п.л. 
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210.Защита трудовых прав работников сельскохозяйственных предприятий. Conferinţa. Chişinău, 2005, p. 154 – 156, 
0.5 c.t. 

211.Законодательство рыночной экономики. Конференция. Бельцы, 2005 г. с. 283-288., 0,6 п.л. (в соавт. с Мыца С.) 
212.РасторжениеИТД по основаниям, не зависящим от вины работника. Конференция. Бельцы, 2004 г., 1,3 п.л. 
213.Конституция РМ и ее развитие. Конференция.Бельцы, 2004 г., (в соавт. с Слипенский Б.) 1,5 п.л. 
214.Controlulconstituţionalităţiiactelornormative. Конференция. Бельцы, 2004 г., (в соавт. с Чокинэ И. 1,7 п.л. 
215.Материальная ответственность работника как субъекта ИТД. Конференция. Кишинев, 2003 г., 1,2 п.л. 
216.О некоторых проблемах заключения ИТД. Конференция,Кишинев, 2003 г., 1,2 п.л. 
217.О некоторых проблемах совершенствования правового государства в РМ. Конференция. Кишинев, 2003 г., 1,4 

п.л.  
218.Уголовная ответственность за нарушение трудовых прав. Конференция. Кишинев, 2003 г., 1,4 п.л. (в соавт.) 
219.Защита социально-трудовых прав. Конференция. Кишинев, 2003 г., 1,5 п.л. 
220.Право на труд и защита труда. Конференция. Кишинёв, 2003 г., 1,8 п.л. 
221.Демократизация труда. Конференция. Кишинёв,2003 г., 3 п.л. (в соавт. с Кривой В.,Горелко Н.)  
222.Правовые проблемы защиты незащищенного труда. Конференция. Кишинев, 2002 г., 1,7 п.л. 
223.Конституционный суд и его влияние на ИТД. Конференция. Комрат, 2003 г., с. 164 – 168. (в соавт. с Захария С.) 
224.Закон РМ «О порядке возмещения ущерба, причиненного незаконными действиями органов дознания, 

предварительного следствия, прокуратуры и судебных инстанций». Конференция. Комрат, 2003г., 0,5 п.л. с. 
173 – 178. (в соавт. с Горелко Н.) 

225.Прекращение трудовых договоров: изъяны в законодательстве. Конференция. Кишинев, 2002 г., 1,4 п.л.  
226.Правовое государство и защита прав национальных меньшинств в РМ. Конференция. Бельцы, 2002 г., 1,5 п.л. 

227.Трудовой договор при бригадной организации труда. Конференция. Кишинев, 1989 г., 1,3 п.л. 

8.Научные статьи, опубликованные за рубежом. 

228.Гражданское общество в РМ. М., В: «Гражданское общество в России и за рубежом», 2015, № 3, с. 11-14, 0,6 
п.л. 

229.Совершенствование законодательства, регулирующего право на труд. Киев, В: «Наше право» 2015 г. №2, с. 122-
126, 0,5 п.л. 

230.Гражданское общество Молдовы: реалии и перспективы. Киев, В: «Наше право», 2014г., № 7, с.11-18 1,0 п.л. 
231.Parteneriatul social în formarea prоfesională a tinerilor şi salariaţilor. Romînia, Jn: Buletinul Universităţii Petrol-Gaze 

din Ploieşti. 2011, № 1, p. 27-32, 0,5 c.a., (în limba engleză) ISSN 1841-6594 
232.Прекращение ИТД. М., В: «Социальное и пенсионное право», 2011 г., № 2, 0,8 п.л., ISSN-2070-2167 
233.Правовые основы освобождения от уголовной ответственности несовершеннолетних в Молдове. М., В: 

«Вопросы ювенальной юстиции», 2010 г., № 3, 0,8 п.л., с. 22-25, (в соавт.) 
234.Правовые основы освобождения от уголовной ответственности несовершеннолетних в Молдове. М., В: 

«Вопросы ювенальной юстиции», 2010 г., № 2, 0, 8 п.л., с. 27-30 (в соавт.) 
235.Forţa de muncă din punctul de vedere al politicilor europene în contextul instabilităţii economice. România. Jn: 

Buletinul Universităţii Petrol-Gaz din Ploieşti, 2010,nr. 1,  p. 61-66, 0,7 c.a. (în coautorat cu C. Bratu)în limba engleză. 
236.Правовые основы освобождения от уголовной ответственности несовершеннолетних в Молдове. М., В: 

«Вопросы ювенальной юстиции», 2010 г., № 1, 0,8 п.л.(в соавт.) 
237.Права и ответственности мировых судей в Бессарабии. М., В: «Мировой судья», №8, 2009 г., (в соавт.) 
238.Освобождение от уголовной ответственности. М., В: «Уголовно-исполнительная система: право, экономика, 

управление», 2009 г., №3, 1,0 п.л., с.33-45(в соавт.) 
239.Отмена решений мировых съездов Бессарабии. М., В: «Администратор суда», 2009 г., № 2, 0,7 п.л. (в соавт.) 
240.Институт примирения сторон в Молдове: история и современность. М., В: «Мировой судья», 2009 г., № 2, с. 8-

11, 0,6 п.л., (в соавт. с Боршевский А.) 
241.Увольнение в связи с сокращением численности или штата работников. М., В: «Социальное и пенсионное 

право», 2009 г., № 1, 0,8 п.л. (в соавт. с Кобаняну С.) 
242.Заключение и прекращение ИТД. М., В: «Социальное и пенсионное право», 2008 г.,№ 4,  (в соавт. с Аворник Г., 

Вострецовой О.)  
243.Увольнение работника за хищение, умышленное уничтожение, повреждение имущества по месту работы. М., 

В: «Социальное и пенсионное право» 2008г. № 3, с. 2 – 4, 0,7 п.л. 
244.Право на труд и его защита. М., В: «Социальное и пенсионное право» 2008г. № 3, с. 25 – 30, 0,9 п.л. (в соавт. с 

Решетников А.)  
245.Как регулируется время отдыха? М., В: «Кадровик», 2008г.,№3,  с. 32-39, 0,8 п.л. (в соавт. с Аворник Г.) 
246.Правила внутреннего распорядка. М., В: «Вопросы трудового права», 2008г., №3, с. 37-43, 0,8 п.л. (в соавт. с 

Аворник Г.) 
247.Регулирование времени отдыха. М., В: «Вопросы трудового права», 2008г., №2, с. 33-40, 0,8 п.л. (в соавт. с 

Аворник Г.)  
248.Рабочее время. М., В: «Кадровик» 2008г., №2, с. 20-26, 0,8 п.л. (в соавт. с Аворник Г.)  
249.Увольнение в связи с утратой доверия. М., В: «Социальное и пенсионное право», 2008 г., № 2, с. 23-26., 0,6 п.л. 
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250.Ответственность работника за ущерб, причиненный работодателю. М., В: «Юрист» 2008 № 1, г., с. 20-24, 0,8п.л. 
251.Увольнение за однократное нарушение. М., В: «Социальное и пенсионное право», 2008 г.,№ 1,  с. 28-31., 0,6 

п.л.  
252.Правовое регулирование заключения ИТД. М. В: «Юрист», 2007 г., № 3, с. 46-49 0,6 п.л. (в соавт. с Варварич Ш.) 
253.Эволюция законодательства, регулирующего переводы на другую работу. М., В: «Кадровик», 2003 г., №3, 0,6 

п.л. 
254.Статья 217 КЗоТ РФ и ст. 430-432 ГПК РФ нуждаются в корректировке. М. «Российский судья», 2002 г., №12, 0,5 

п.л. 
255.Порядок рассмотрения ИТС в соответствии с новым законодательством. М. «Кадровик», 2002 г.,№10, с. 15-19, 

0,5 п.л. 
256.Возмещение материального вреда по трудовому законодательству. М. В: «Гражданин и право», 2002 г.,№9-10,  

0,6 п.л. 
257.Правила о трудовых книжках и ответственность за их нарушение. М., В: «Кадровик», 2002 г., №2, с. 41-46, 0,9 

п.л. 
258.Порядок рассмотрения ИТС. М., В: «Арбитражный и гражданский процесс», 2002 г., №5, 1,6 п.л. 
259.Нарушения условий ИТД, причинившие вред здоровью работника. М. В: «Адвокатская практика», 2002 г., №4, 

1,6 п.л. 
260.Какие права и свободы защищает ЕСПЧ. М., В: «Гражданин и право», 2002 год, №3, 1 п.л. 
261.Возмещение вреда, причиненного нарушениями прав. М., В: «Адвокатская практика», 2002 год, №2, 1 п.л. 
262.Ответственность работников за ущерб, причиненный предприятию. М., В: «Гражданин и право», 2001 г., №12, 

1,6 п.л. 
263.Законодательство об увольнении работников нуждается в совершенствовании. М.В: «Юрист», 2001г..№12,  1,4 

п.л. 
264.Проблемы прекращения ИТД при отмене решения о восстановлении на работе. М., В: «Юрист», 2001 г.№10, 

1,4 п.л. 
265.О некоторых проблемах прекращения трудовых договоров (контрактов)  М., В: «Юрист», 2001 год,№9, 1,5 п.л. 
266.Установление ответственности за задержку расчёта при расторжении ИТД. М., В: «Юрист», №8, 2001 г., 1,4 п.л. 
267.Трудовой договор (контракт) и судебная практика. М., В: «Юрист», 2001 г., №7, 1.6 п.л. 
268.Источники трудового права. М., В: «История государства и права», №5, 2001 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Горелко Н.)  
269.Порядок рассмотрения ИТС. М., В: «Арбитражный и гражданский процесс», №7, 2001 г., 2,3 п.л. 
270.Роль трудового права в защите окружающей среды. М., В: «Объединенный научный журнал», №16, 2001 г., 1,6 

п.л. 
271.Международное трудовое право как средство защиты в социальном государстве. Сборник МОТ. М., 2001 г., 1,6 

п.л. 
272.О некоторых проблемах расторжения ИТД. М., В: «Адвокатская практика», №3, 2001 г., 1,4 п.л. 
273.Трудовое право: практические вопросы применения ответственности. В: «Законодательство», №3, М., 2001 г., 

1,6 п.л. 
274.Правовые проблемы хозяйственного расчета в бригаде. Сборник научных трудов. Калинин, 1989 г., 1,4 п.л. 
275.Правовое регулирование при бригадной организации труда. (рукопись депонированаМ., 1988г., 1,7 п.л. 
276.ДНД на охране порядка. М., В: «Советская юстиция», №8, 1988 г., (в соавт. с Лаврентьева Ю., Горелко Н.) 
277.Бригада как звено коллектива. М., В: «Советская юстиция», №16, 1987 г., 1,4 п.л. (в соавт. с Хрищев Е.) 
278.Обсуждаем Закон о предприятии. М., В: «Советская юстиция», №8, 1987 г., 1,4 п.л. (в соавт. с Куренной А.) 
279.Регулирование БФОТ. Межвузовский сборник. Калинин, 1987., 1,7 п.л. 
280.Трудовой договор в условиях БФОТ. Межвузовский сборник. Барнаул, 1987 г., 1,9 п.л. 
281.Правовые вопросы перестройки оплаты труда. Межвузовский сборник. Калинин, 1987 г.,1,6 п.л. 
282.Бригадный хозрасчет на предприятии. М., В: «Советская юстиция», №4, 1986 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Хрищев Е.) 
283.Резервы комплексных бригад. М., В: «Хозяйство и право», №5, 1986 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Хрищев Е.) 
284.Трудовая активность в условиях БФОТ. Межвузовский сборник. Куйбышев, 1985 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Хрищев Е.) 
285.Социально-правовые проблемы внедрения БФОТ. М., Вестник МГУ,Серия «Право», №2, 1985 г., с. 62-68, 0,9 п.л. 
286.Социалистическое соревнование в условиях БФОТ. В сборнике МГУ, М., 1985 г., с. 64-71, 0,7 п.л. 
287.Трудовой договор и БФОТ. М., В: «Советская юстиция», №21, 1984 г., с. 9-10,  0,8 п.л. 

9. Научные статьи, опубликованные в сборниках в Молдове 

288.Развитие национального законодательства, соответствующего международным нормам по социальной защите. 

Сборник статей ИЮПС, часть 2. Кишинэу, 2019 г., с. 183-192, 0,8 п.л. (в соавт. с Фрунзэ Ю.)  ISBN 978-9975-

3298-2-8 

289.Применение норм права, регулирующих гражданско-правовую ответственность в свете модернизированного 

Гражданского кодекса РМ. Perspectivele şi problemele integrării în spaţiul european al cercetării şi educaţiei. Cahul, 

2019 a., с. 109-113, 0,5 п.л., (в соавт. с Фрунзэ Ю.) ISSN 2587-3563 

290.Нормативное регулирование охраны здоровья и безопасности труда. Perspectivele şi problemele integrării în 

spaţiul european al cercetării şi educaţiei. Cahul, 2019 a., с. 192-196, 0,5 п.л., (в соавт. с Стефу Л.) ISSN 2587-3563 
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291.Совершенствование законодательства, регулирующего социальную защиту, как одно из необходимых условий 

европейской интеграции, Сборник статей ИЮПС, часть 1. Кишинэу, 2018 г., с. 447-456 , 1,2 п.л.)  ISBN 978-

9975-3298-2-8 

292.Роль неправительственных организаций в развитии политической активности женщин Молдовы. Сборник 

статей. Кишинев, 2018 г., с. 4-8, 0,7 п.л. CZU 32-055-2 

293.Защита права на интимную, семейную и частную жизнь. Сборник статей. Кишинев, 2018 г., с. 12-27, 0,9 п.л., 

CZU323.3(478)(082)=135.1=161.1 

294.Защита прав женщин в сфере семейных отношений в РМ. Сборник статей. Кишинев, 2018 г., с. 19-23, 0,5 п.л., 

CZU 32-055.2 

295.Защита женщин в трудовых правоотношениях. Сборник статей. Кишинев, 2018 г., с. 40-59, 1,2 п.л., CZU 32-

055.2 

296.Непрерывное образование. Сборник статей. Комрат, 2017, с. 15-26, 1,0 п.л., (в соавт. с Захария С., Боршевский 

А.)  ISBN 978-9975-4474-9-2 

297.Совершенствование применения административной ответственности за нарушения в области дорожного 

движения.  

Buletinul ştiinţificalUniversitateadeStat „B.P. Haşdeu” dinCahul, № 1(5 2017, с. 229-239 (всоавт. сФрунзэЮ.)  ISBN 

23-45-1858 

298.Защита прав национальных меньшинств. Труды Института. Кишинев, 2016 г., с. 79-91, 0,8 п.л. (в соавт. с 

Ботнарь В.) 

10. Научные статьи, опубликованные в журналах категории «В» 

299.Проблемы правового регулирования международного дистрибьюторского договора. Кишинэу. В:Молдавский 

журнал международного права и международных отношений, 2019 год, № 1, с. 27-38, 1,5 п.л. (в соавт. с Арсени 

И.) ISSN 1857-1999 

300.Особенности правового статуса страхователя в договоре добровольного и обязательного 
автострахования. Кишинев, В: «Право и политология», 2014 г., № 27, с. 42-48, 0,9 п.л. (в соавт. с 
Сичински К.)ISSN 1987-5533,  

301.Имплементация международных норм, регулирующих социальную защиту. Кишинев, В: 
«Молдавский журнал международного права и международных отношений», 2012 г., № 3, с. 39-52, 
1,2 п.л., (в соавт. с Босый Д.) 

302.Аспекты этнополитики в актах СНГ и СЕ. В: Молдавский журнал международного права и 
международных отношений, 2011 г., № 4, с. 111-117, 1,2 п.л., (в соавт. с Боршевский А.) ISSN 1857-
1999. 

303.Права национальных меньшинств в международных актах. Кишинев, В: Молдавскийжурнал 
международного права и международных отношений, 2011 г., № 1, 1,2 п.л., с. 42-56 (в соавт. с 
Боршевский А.) 

304.Имплементация международных трудовых норм в трудовое законодательство РМ. В: Кишинев, Молдавский 

журнал международного права и международных отношений, 2009 г., № 4, 1 п.л., с. 36-44(в соавт. с Табэрэ П.) 

11. Научные статьи, опубликованные в журналах в Молдове 

305.Проведение интерактивных семинаров для студентов юридических факультетов Молдавских университетов с 

целью повышения их нетерпимости к пыткам в рамках проекта «Все вмести скажем нет пыткам в Молдове: 

гражданское общество против пыток». Кишинэу, В: «Верховенство права», 2020 г, № 1, с. 91-95, 0,8 п.л.  

306.Комитет ООН против пыток: рекомендации для РМ. Кишинэу, В: «Верховенство права», 2019 г, № 3, с. 5-10, 

0,8 п.л.  

307.Проект «все вместе скажем нет пыткам в Молдове: гражданское общество против пыток»: проведение 

семинаров среди сотрудников пенитенциарных учреждений, полиции и психиатрических лечебниц РМ. 

Кишинэу, В: «Верховенство права», 2019 г, № 3, с. 26-35, 0,8 п.л. (в соавт. с Боршевский А.) 

308.Сроки, их виды, правовой статус и значение. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 2019 г., № 10, с. 41-48, 0,8 п.л.(в 

соавт. с Мороз Р.) 

309.О необходимости совершенствования законодательства, регулирующего залог и ипотеку. Кишинэу, Jn: «Legea 

şi viaţa», 2019 г., № 8, с. 50-54, 0,6 п.л. 

310.Исполнительный кодекс РМ содержит положения, требующие важной доработки. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 

2019 г., № 5, с. 41-45, 0,7 п.л.(в соавт. с Мороз Р.) 

311.Сроки, предусмотренные законами РМ, и их виды. Кишинэу, В: «Национальный юридический журнал: теория 

и практика», 2019 г., № 4 (38 с.47-51,0,5 п.л. (в соавт. с Мороз Р.  

312.Правовое регулирование обязательств, возникающих вследствие причинения вреда. Кишинэу, Jn: «Legea şi 

viaţa», 2019 г., № 3, с. 54-58, 0,7 п.л. 

313.Совершенствование правового регулирования залога и ипотеки. Кишинэу, В: «Верховенство права», 2019 г, № 

2, с.140-148, 0,8 п.л. (в соавт. с Мороз Р.) 

314.Виды сроков в гражданском праве и порядок их применения. Кишинэу, В: «Верховенство права», 2019 г, № 2, 

с.5-14, 0,6 п.л.  
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315.Административный кодекс РМ и проблемы применения его отдельных норм. Кишинэу, В: «Европейский 

вектор», 2019 г., № 2, с.67-72,0,6 п.л. (в соавт. с Мороз Р.) 

316.Совершенствование правового регулирования принудительного исполнения исполнительных документов. 

Кишинэу, В: «Европейский вектор», 2019 г., № 1, с.37-42,0,7 п.л. 

317.Природа, роль и место решений ЕСПЧ.Кишинэу, В: «Верховенство права», 2019 г, № 1, с.5-12, 0,8 п.л. (в соавт. 

с Сосна А.) 

318.Защита прав медицинских работников. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 2018 г., № 11, с.27-33, 0,8 п.л. (в соавт. с 

Витюк Л.) 

319.Административный кодекс РМ требует важных изменений. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 2018 г., № 10, с.46-

50, 0,7 п.л. (в соавт. с Мороз Р.) 

320.Защита прав национальных меньшинств. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 2018 г., №8, с.38-43, 0,7 п.л. (в соавт. с 

Валкан В.) 

321.Дисциплинарная ответственность прокуроров. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 2018 г., № 7, с.49-53, 0,6 п.л. (в 

соавт. с Мороз Р.) 

322.Noi inițiative ale uniunea europene: proectul de combaterea a torturii în Moldova. Кишинэу, В: «Верховенство 

права», 2018 г, № 4, с.17-21, 0,6 п.л. (в соавт. с Сергеева Т.) 

323.Применение дисциплинарной ответственности судей. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 2018 г., № 4, с.41-47, 0,8 

п.л. (в соавт. с Валкан В.) 

324.Защита права создавать профсоюзы и вступать в них. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2018 г., № 3, с.51-58, 0,8 

п.л.  

325.Роль и сущность организаторов торгового оборота. Кишинэу, В: «Верховенство права», 2018 г, № 3, с.179-185, 

0,7 п.л. (в соавт. с Валкан В., Арсени И.) 

326.Проблемы развития и правового регулирования оптовых продовольственных рынков в РМ. Кишинэу, В: 

«Верховенство права», 2018 г, № 3, с.186-191, 0,7 п.л. (в соавт. с Арсени И.)  

327.Защита конституционных семейных правоотношений в РМ. Кишинэу,, В: «Европейский вектор», 2018 г., № 2, 

с.32-37, 0,7 п.л. (в соавт. с Янак И.)    

328.Процедура рассмотрения судебными инстанциями жалоб на отказ начать уголовное преследование. Кишинэу, 

В: «Верховенство права», 2018 г, № 2, с.25-36, 1,0 п.л.(в соавт. с Валкан В.) 

329.Применение законодательства, регулирующего труд педагогических работников. Кишинэу, Jn: «Legea şi viaţa», 

2018 г., № 2, с. 29-36, 0,8 п.л. (в соавт. с Жосан Д.) 

330.Продвижение прав и свобод человека неправительственными организациями в РМ. Кишинев, В: «Европейский 

вектор», 2018 г., № 1, с.28-34, 0,7 п.л. (в соавт. с Катан А.) ,  

331.Новые правозащитные инициативы гражданского общества РМ. Кишинев, В: «Верховенство права», 2018 г, № 

1, с.9-17, 0,9 п.л. 

332.Принцип свободного доступа к правосудию, Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2017 г., № 10, с. 15-18, 0,5 п.л. (в 

соавт. с Михалаш В.) 

333.Админответственность за нарушение законодательства о труде. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2017 г., № 9, с. 

42-47, 0,6 п.л. (в соавт. с Тарлев Д.) 

334.Админответственность за нарушение законодательства о труде. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2017 г., № 8, с. 

35-43, 0,9 п.л. 

335.Регулирование туристической деятельности в РМ,Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2017 г., № 7, с. 50-55, 0,9 п.л. 

(в соавт. с Житарь Е.) 

336.Трудовой кодекс РМ должен быть изменен и дополнен. Кишинев, «Национальный юридический журнал: 

теория и практика», 2017 г., № 6, с.97-101,0,5 п.л. (в соавт. с Ребежа Н.) 

337.Участники исполнительного производства, их права и обязанности. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2017 г., № 6, 

с. 20-26, 0,9 п.л. (в соавт. с Тарлев Д.)  

338.Договоры туристического обслуживания. Кишинев, В: «Национальный юридический журнал: теория и 

практика», 2017 г., № 3, с. 57-63,0,8 п.л. (в соавт. с Житарь Е.) 

339.Правовое регулирование азартных игр в РМ и в зарубежных странах. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2016 г., № 

11, с. 35-42, 0,9 п.л. (в соавт. с Здоров Ю.) 

340.Дисциплинарная ответственность рабочих и служащих. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2016 г., № 9, с. 36-43, 0,8 

п.л.  

341.Обжалование судебных решений. Кишинев, Jn: «Legea şi viaţa», 2016 г., № 7, с. 38-45, 0,8 п.л. (в соавт. с Сосна 

А.) 

342.Особенности судебной практики ЕСПЧ при рассмотрении дел, связанных с лишением родительских прав. 

Кишинёв, Jn: «Legea şi viaţa», 2016 г., № 6, с. 32-37, 0,8 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 

343.Админответственность. Кишинев, В: «Европейский вектор», 2016 г., № 3, с. 11-21, 0,9 п.л. (в соавт. с Валкан 

В.) 

344.Исполнение обязательств и ответственность за неисполнение обязательств. Кишинев, В: «Национальный 

юридический журнал: теория и практика» 2016 г., № 3, с. 42-54, 0,7 п.л. (в соавт. с Сосна А.) 

345.Исполнение обязательств и ответственность за неисполнение обязательств. Кишинёв.Jn: «Legea şi viaţa», 2016 

г., № 3, с. 18-26, 0,8 п.л. (в соавт. с Сосна А., Здоров Ю.) 

346.Despre dreptul de superficie la etapă contemporană. Chişinău, Jn: «Vector European»,2016 a., № 3, p. 90-99, 0,9 c.a. 

(cu coaut. Frunze Iu.) 

347.Regulament juridic acord de parteneriat simplu. Chişinău, Jn: «Vector European»,2016 a., № 2, p. 78-88, 0,9 c.a. (cu 
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coaut. Secrieru Ia.) 

348.Порядоквыплатыпособийповременнойнетрудоспособностиидругихпособийсоциальногострахования. 

Кишинев, В: «Национальный юридический журнал: теория и практика», 2016 г., № 2, с. 89-94, 0,8 п.л. (в соавт. 

с Ботнарь В.) 

349.Гражданское общество в РМ: успех в действии. Кишинев, В: «Верховенство права», 2016 г, № 2, с. 106-115, 0,8 

п.л. 

350.Потребители коммунальных и некоммунальных услуг нуждаются в более совершенной правовой защите. 

Кишинёв, Jn: «Legea şi viaţa» 2016 г., № 2, с.24-31, 0,8 п.л. (в соавт. с Сосна А., Попушой К.) 

351.Безопасность и защита работников. Кишинев, В: «Европейский вектор», 2016 г., № 2, с. 66-74,0,7 п.л. (в соавт. 

с Валкан В.)  

352.Опыт РМ по защите работников, уволенных в связи с ликвидацией предприятия, сокращением численности или 

штата. Кишинев, В: «Верховенство права», 2016 г, № 1, с. 145-151, 0,8 п.л. 

353.Значение вины как одного из необходимых условий применения гражданско-правовой ответственности. 

Кишинёв, В: «Национальный юридический журнал: теория и практика», 2016 г., № 1, с. 56-62, 0,7 п.л. (в соавт. 

с Слуту Н.) 

354.Принудительное исполнение судебных решений. Кишинёв, Jn: «Legea şi viaţa», 2016 г., № 1, с. 17-25, 0,8 п.л. 

355.Вина как условие применения ответственности. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» 2015 г., № 12, с. 17-23, 0,8 п.л. (в 

соавт. с Тяка И.) 

356.Админответственность за правонарушения предусмотренные ст. 542, 55, 551, 56-60 КоП РМ. Кишинёв, В: 

«Закон и жизнь» 2015 г., № 11, с. 4-11, 0,7 п.л. (в соавт. с Черба В.) 

357.Ответственность за нарушение трудовой дисциплины Кишинёв, В: «Закон и жизнь», 2015 г., №10, с. 45-50, 0,6 

п.л. (в соавт. с Слуту Н.) 

358.Все равны: некоторые аспекты права равенства граждан в Молдове. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» 2015 г., №9, 

с. 10-14, 0,6 п.л. (в соавт. с Сосна Л.) 

359.Требования, по которым выносится судебный приказ, в гражданском процессе РМ, Кишинёв, В: «Legea şi 

viaţa», 2015, с 26-33, 0,8 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 

360.ТК РМ требует корректировки. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» 2015 г., №8, с. 21-25, 0,6 п.л. (в соавт. с Пырцак Г.) 
361.Закон «О жилье» нуждается изменении. Кишинёв, В: «Закон и жизнь», 2015 г., №7, с.18-22, 0,6 п.о. (в соавт. с 

Кибак Н.) 
362.Кодекс о правонарушениях нуждается в корректировке. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» 2015 г. , № 6, с. 4-7, 0,5 

п.л. 
363.Защита работников от дискриминации по признаку возраста. Кишинёв. В: «Закон и жизнь», 2015 г., №5, с.10-

17, 0,7 п.л. 
364.Закон должен быть конституционным, справедливым и гуманным. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» 2015 г. , №4, 

с. 12-17, 0,5 п.л. 
365.Оплата труда работников. Кишинев, В:  «Национальный юридический журнал: теория и практика» 2015 г., №4, 

с. 38-42, 0,7 п.л. (в соавт. с Шаргу Л.) 
366.Личные неимущественные права и их виды в гражданском праве РМ. Кишинёв, В: «Закон и жизнь», 2015 г., № 

4, с.18-26, 0,6 п.л.  (в соавт. с Арсени И.) 
367.Защита потребителей туристических услуг. Кишинёв, В: «Закон и жизнь», 2015 г., № 2, с. 32-38, 0,7 п.л. (в соавт. 

с Арсени И.) 
368.Кодекс об образовании Молдовы нуждается в изменениях. Кишинёв, В: «Закон и жизнь», 2015 г., №2, с.21-25, 

0,8 п.о. (в соавт. с Сосна А. ) 
369.Reactualizarea clivajelor social-politice în RM: reflecţii conceptuale şi de esenţa. Chişinău, 2014 a., p. 56-69, 1.0 c.a. 

(cu coautor Varzari P.) 
370.Судебный приказ: его правовая природа и сущность. Кишинёв. В: «Закон и жизнь», 2014г. №12, с. 4-10, 09 п.л. 

(в соавт. с Арсени И.) 
371.Принцип состязательности. Кишинёв, Jn: «Legea și viața», 2014г. №12, с. 38-43, 09 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 
372.Процедура банкротства предприятий. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014 г., № 11, с. 13-19, 0,9 п.л. 
373.Судебные уставы Александра II. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014 г., № 10, с. 15-23, 0,8 п.л. (в соавт.) 
374.Путь к развитию: гражданское общество Молдовы. Кишинев, Jn: «Lege şi viaţa», 2014г., №9, с.19-24, 0,8 п.л. 
375.Защита прав потребителей. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014 г., № 7, с. 21-26, 0,8 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 
376.Ответственность за нарушение поставки электроэнергии. Кишинев, В:  «Национальный юридический журнал: 

теория и практика» 2014г., №4, с. 19-24, 0,9 п.л. (в соавт. с Факиров Д.) 
377.Арбитражный процесс. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014г., № 6, с.13-18, 0,8 п.л. (в соавт. с Арсени И., Терзи 

И.)  
378.Договоры КАСКО. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014, № 5, с. 4-10, 0,6 п.л. (в соавт. с Сичински К.) 
379.Решения Конституционного суда как источник права. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014, № 4, с. 4-7, 0,5 п.л. (в 

соавт. с Арсени И.) 
380.Гражданское судопроизводство как форма разрешения споров. Кишинев, В: «Legea şi viaţa», 2014 г., № 2, с. 50-

51, 0,4 п.л. (в соавт. с Арсени И.)  
381.Усыновление в семейном праве. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2014 г., № 2, с. 14-17, 0,6 п.л. (в соавт. с Арсени 
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И.) 
382.Принцип состязательности в гражданском процессе РМ и зарубежных стран, Кишинёв, В: «Закон и жизнь», 2014 

г., № 2, с. 32-38б 0,7 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 
383.Характеристика гражданского судопроизводства как специфической формы разрешения споров. Кишинев, Jn: 

«Legea și viața», 2014г. № 2, с.50-51, 0,4 п.л. , (в соавт. с Арсени И.) 
384.Дистрибьюторский договор в РМ. Кишинев, В: «Национальный юридический журнал: теория и практика», 2014 

г., № 1, с. 35-37, 0,5 п.л. (в соавт. с Арсени И.) 
385.ПрекращениеИТД с педагогическими работниками и работниками организаций в области науки и инноваций. 

Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2013, № 10, с. 4-8, 0,7 п.л. (в соавт. с Нистор М.) 
386.Оформление права на наследство. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2013, № 9, с. 8-11 (в соавт. с Митиогло Л.) 
387.Установление и действие испытательного срока. Кишинев, В: «Legea şi viaţa», 2013 г., № 3, с. 25-28, 0,7 п.л. (в 

соавт. с Дьяченко В.) 
388.Правовое регулирование деятельности нотариусов. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2013 г., № 1, с., 0,5 п.л. 
389.Защищенность конституционных прав человека. Analele Ştiinţifice, 2012, с. 39-46, 0,6п.л. (в соавт. с Грицко Е.) 
390.Ответственность за нарушения трудовых прав. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 11, с.20-23, 0,5 п.л. (в 

соавт. с Босый Д.) 
391.Админответственность за правонарушения в области дорожного движения. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 

г., № 10, с. 22-26, 0,6 п.л. (в соавт. с Армашу С.) 
392.Применение ответственности за ущерб причиненный несчастным случаем на производстве или 

профессиональным заболеванием. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 9, с. 8-15, 0,7 п.л. (в соавт.) 
393.Отпуск –элемент охраны труда. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 8, с. 8-11, 0,6 п.л. (в соавт. с Плешко Т.) 
394.Ответственность за мелкое хищение имущества. Кишинев, «Закон и жизнь», 2012 г., № 7, с.12-17, (в соавт. с 

Цыганаш А.) 
395.Регламентирование прав этнических меньшинств. Chișinău,Jn: «Revistadestudii șicercetărijuridice», 2012, 1,5 п.л. 
396.Ответственность работодателя перед работником. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 6, с.16-21, 0,5 п.л.  
397.Перевозки железнодорожным транспортом. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 4, с. 13-17, 0,6 п.л. (в 

соавт. с Здоров Ю.) 
398.Применение гражданско-правовой ответственности. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 3, с. 27-30, 0,5 

п.л. 
399.Применение административной ответственности. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 2, с. 28-33, 0,7 п.л. 
400.Ответственность за поставляемый природный газ. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2012 г., № 1, с. 10-13, 0,5 п.л. 
401.Ответственность за поставку энергии. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 12, с. 18-21, (в соавт. с Мовила 

Р.) 
402.Законодательство об ИТД. Кишинев, В:  «Закон и жизнь», 2011 г., № 11, с. 10-14, 0,6 п.л. (в соавт. с Босый Д.) 
403.Защита в  судебных инстанциях. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 10, с. 11-16 (в соавт. с Босый Д.) 
404.О некоторых проблемах приватизация жилых помещений и творческих мастерских. Кишинев, В: «Закон и 

жизнь», 2011 г., № 9, с. 25-30 (в соавт. с Босый Д.) 
405.Защита туда национальных меньшинств. Сборник трудов. Кишинев, 2011 г., с. 77-85, 0,7 п.л.,)  ISBN 978-9975-

66-228-4 
406.Порядок приема на работу. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 8, 0,5 п.л., с. 25-29 (в соавт. с Стахи А.) 
407.Споры о восстановлении на работе работников, уволенных в связи с окончанием сезона. Кишинев, В: «Закон и 

жизнь», 2011 г., № 7, 0,5 п.л., с. 16-18 (в соавт. с Стахи А.) 
408.Порядок заключения и исполнения договоров. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 7, 0,5 п.л., с. 35-39(в 

соавт.) 
409.Удержания из зарплаты. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 6, 0,5 п.л., с. 26-30 (в соавт. с Слипенский Б., 

Стахи А.) 
410.Ответственность за неисполнение судебных решений. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 5, 0,5 п.л., с. 14-

18 (в соавт. с Босый Д. И др.) 
411.Исполнение судебных решений. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 4, 0,5 п.л., с. 4-7 (в соавт. с Мыца О. и 

др.) 
412.Принципы равенства. Кишинев, В:  «Revista naţională de drept», 2011, № 4, 0,5 п.л., с. 39-42. 
413.Увольнение за нарушение трудовой дисциплины. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 г., № 3, с. 37 – 40, 0,4 п.л. 

(в соавт. с Стахи А.) 
414.Увольнения в связи с сокращением численности или штата работников. Кишинев, В:«Revista de studii și cercetări 

juridice», 2011 г., № 1-2, с. 214-222 (в соавт. с Кузнецовой Л.) 
415.Договор найма жилых помещении. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2011 №1, с. 13–22, 0,5 п.л. (в соавт. с Мыца 

О) 
416.Нарушение законодательства о трудовых книжках и ИТД. Кишинев, «Закон и жизнь», 2010 г., № 12, 0,6 п.л., с. 

10-14 
417.Инспекция труда. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 12, с. 8 – 11. 1,0 п.л. (в соавт. с Мунтяну Т.)  
418.Прекращение ИТД в связи с признанием его недействительным судебной инстанцией. Кишинев, В: «Закон и 
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жизнь», 2010 г., № 11, 0,4 п.л., с. 4-7 
419.Ответственность за ущерб, причиненный несчастными случаями на производстве и профессиональными 

заболеваниями. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 10, 0,5 п.л., с. 9-12 
420.Правовое регулирование порядка приема на работу. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 9, 0,5 п.л., с. 11-

15 
421.Ответственность за вред причиненный источниками повышенной опасности. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 

2010 г., № 8, 0,6 п.л., с. 4-7 (в соавт. с Арнаут А.)  
422.Деятельность профсоюзов. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 6, 0,6 п.л., с. 31-35 (в соавт. с Бужоряну А.) 
423.Труд совместителей. Кишинев, В: «Revista  naţională de drept”, 2010 г., № 4, 0,4 п.л. с. 39-41 (в соавт. с Стегареску 

И.) 
424.Споры о понуждении к заключению ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 4, с. 24-27 (в соавт. с Цыганаш 

А.)  
425.Админответственность за безбилетный проезд. Кишинев, В: «Avocatul poporului», 2010 г., № 3-4, 0,3 п.л., с. 18-

21 
426.Ответственность за нарушения порядка. Кишинев, «Закон и жизнь», 2010 г., № 3, с. 13-17 (в соавт. с Драгомир 

В.) 
427.Экономические судебные инстанции. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 2, 0,8 п.л., с. 22-31 (в соавт. с 

Намашко С.) 
428.Деятельность гражданского общества в Молдове. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2010 г., № 1, 0,5 п.л., с. 28-31 
429.Работа по совместительству, Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2009 г.,№ 12, 0,4 п.л., с. 8-10 (в соавт. с Цыганаш А.) 
430.Кодекс о правонарушениях. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2009 г., № 9, 0,7 п.л., с. 12-16 ( в соавт. с Здоров Ю., 

ЦыганашА.) 
431.Паулианов и косвенный иск. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2009 г., № 9, с. 23-27(в соавт. с Сичински К.)  
432.Нормы обычного права. Кишинев,В: «Revista naţională de drept», №9, 2009 год, 0,7 п.л., с.43-47, (в соавт. с 

Боршевский А.)  
433.Приостановление действий ИТД. Кишинев,В: «Закон и жизнь», №8, 2009 год, 0,9 п.л., с. 11-17, (в соавт. с 

Сичински К.)  
434.Трафик людей как форма насилия. Кишинев, В: «Revista naţională de drept», №7, 2009 год, 0,8 п.л., с.20-24 (в 

соавт.) 
435.Политические партии в Молдове. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2009 год, 0,7 п.л., с.19-23 (в соавт. с Касым 

Я)  
436.Ответственность работников бухгалтерии. Кишинев, В: «Трудовое право», № 6, 2009, с. 64-73, 1,0 п.л. 
437.Регулирование приватизации. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2009 г., № 6, 1,2 п.л., с. 19-27 (в соавт. с Пэдурару 

И., Здоров Ю.) 
438.ИТД. Кишинев, В: «Трудовое право», № 5, 2009 г., с. 97-104, 0,9 п.л. (в соавт. с Сичински К.) 
439.Об увольнении работников в связи с сокращением численности или штата. Кишинев, В: «Contabilitatea şiaudit», 

№ 4, 2009, 0,7 п.л., с. 61-65 (в соавт. с Здоров Ю., Лука И.) 
440.Трудовые книжки. Кишинев, В: «Трудовое право», № 4, 2009 г., 0,9 п.л., с. 96-1004 
441.Прием на работу. Кишинев,В: «Revista naţională de drept», № 4, 2009 г., с. 70-74 (в соавт. с Драгомир В., Лука И.) 
442.Новый Кодекс о правонарушениях. Кишинев, В: «Закон и жизнь», 2009 г.,№ 3, 0,7 п.л., с. 13-17 
443.Основания лишения премий. Кишинев,В:  «Трудовое право», № 3, 2009 г., 0,7 п.л., с. 88-93 (в соавт. с ОйстрикИ.) 
444.Прием на работу и увольнение иностранцев и лиц без гражданства. Кишинев, В: «Трудовое право», № 2, 2009 

г., с. 91-98, 0,9 п.л. (в соавт. с Амихиолакиое Г.) 
445.Кодекс о правонарушениях. Кишинев,В:  «Бизнес-право», № 2, 2009 г., 0,7 п.л., с. 95-99 (в соавт. с Здоров Ю. и 

др.) 
446.Экономические судебные инстанции. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 12, 2008 г., 0.7 п.л., с. 17-20 (в соавт. с 

Коленко А.) 
447.Труд иностранцев и лиц без гражданства. Кишинев, В: «Трудовое право», № 12, 2008 г., с. 77-85 (в соавт. с 

Амихиолакиое Г.) 
448.Судебная защита прав юридических лиц. Кишинев, В:  «Revistanaţională dedrept», № 11, 2008, 1,7 п.л. 
449.Труд иностранных граждан и лиц без гражданства. Кишинев, В: «Трудовое право», № 11, 2008, 1,0 п.л. (в соавт. 

с Амихиолакиое Г.) 
450.Купля-продажа жилых помещений. Кишинев, В: «Contabilitatea şiaudit», № 10, 2008 г., 1,9 п.л.(в соавт. с 

Доментий А.)  
451.Увольнение в связи с сокращением численности или штата работников. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 10, 

2008, 0.9 п.л. с. 15-20 (в соавт. с Доментий А., Ротару И.) 
452.Консультации по труду. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 10, 2008, 1,7 п.л. (в соавт. с Доментий А.) 
453.Новое в законодательстве о труде. Кишинев, В: «Revista naţională de drept», № 9, 2008, 1.0 п.л. (в соавт. с И. 

Ротару) 
454.Прекращение ИТД. Кишинев, «Закон и жизнь», № 7, 2008, с.19-21 (в соавт. с Ротару И.) 
455.Порядок предоставления отпусков. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 7, 2008,1,9 п.л. (в соавт. с Драган Н., 
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Доментий А.) 
456.О некоторых проблемах заключения ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 6, 2008, с.23-25 (в соавт. с Карабет 

М.) 
457.Договор займа. Кишинев, В: «Contabilitatea şiaudit», №5, 2008 г., с. 62-65 (в соавт. с Бульба О., Кавкалюк А.) 
458.Труд работников - женщин. Кишинев, В: «Бизнес- право» №5, 2008 г., с. 43-51 (в соавт. с Драган Н.) 
459.Негосударственные пенсионные фонды. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 2, 2008 г. с. 59-63 (в соавт. с Аворник 

Г.)  
460.Ответственность за ущерб причиненный автотранспортными средствами. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 2, 

2008 г., с. 70-74 с., 0.7 п.л., (в соавт. с Варварич И., Кавкалюк А.)  
461.Трудовые книжки. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 2, 2008 г., 0.9 п.л., с. 85-92. (в соавт. с Драган Н.)  
462.Консультации по трудовому праву. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 2, 2008 г.,2,0 п.л, 
463.Применение страхового законодательства. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 12, 2007 г., с. 69-77, (в соавт. с 

Попушой К., Тентюк Г.) 1.6 п.л. 
464.Пенсионное обеспечение депутатов Парламента, членов Правительства, государственных служащих, судей. 

Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 12, 2007 г., 1.5 п.л. (в соавт.)  
465.Приватизация жилых помещений и земельных участков. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 12, 2007 г., 2,0 п.л. (в 

соавт. с Коленко А., Селевестру П., Варварич И.)  
466.Труд мигрантов и беженцев. Кишинев, В: «Contabilitate şiaudit», № 12, 2007 г., (в соавт. с Силвестру Е., Попушой 

К.) с. 74-77, 0.4 п.л. 
467.Труд торговых работников. Кишинев, В: «Contabilitate şiaudit», № 10, 2007 г., с. 57-63, (в соавт. с Попушой К.0.8 

п.л. 
468.Поворот исполнения судебных решений по ИТС. Кишинев, «Трудовое право», № 10, 2007 г., 0.4. п.л., с. 71-73  
469.О некоторых вопросах страхования в РМ. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 10, 2007 г., 1.6 п.л., с. 14  
470.Обязательное страхование. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 10, 2007 г., 1.9 п.л., (в соавт. с Сосна А., Попушой 

К.)  
471.Адвокатура и ее роль в защите. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 9, 2007 г., с. 60-65, (в соавт. с Попушой К.) 0.7 

п.л. 
472.Незаконное получение кредита путем обмана и нарушение правил кредитования. Кишинев, В: «Fin-

Consultant», № 9, 2007 г., 0.7 п.л., с. 71-78, (в соавт. с Селевестру П., Попушой К.)  
473.Ответственность за нарушения прав собственности. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 8, 2007 г., 1.7 п.л., (в соавт.)  
474.Сроки в деятельности юридических и физических лиц. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 8, 2007 г., 1,9 п.л. 

(всоавт.)  
475.Защита трудовых прав женщин и несовершеннолетних. Кишинев, В: «Трудовое право», № 7, 2007 г., 1,7 п.л. 
476.Права потребителей электроэнергии. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 7, 2007 г., 1,8 п.л., (в соавт. с Ротару И.)  
477.Незаконное строительство. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 7, 2007 г., 1,8 п.л., (в соавт. с Ротару И.)  
478.Труд иммигрантов и беженцев. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 7, 2007 г., с. 76-82, (в соавт. с Селивестру Е.) 
479.Купля-продажа квартир и жилых домов. Кишинев, В: «Contabilitate şiaudit», № 6, 2007 г., с. 60-63, (всоавт.)  
480.Нарушение правил дорожного движения. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 6, 2007 г., 1,2 п.л., (в соавт. с Ротару 

И.)  
481.Ответственность за нарушения экологии. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 6, 2007 г., 1,2 п.л., (в соавт. с Ротару 

И.)  
482.Право работника на заработную плату и защита этого права. Кишинев, «Трудовое право», № 5, № 6, 2007 г., 0,4 

п.л.  
483.Туристические агентства и туристы. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 5, 2007 г., 1,0 п.л., (в соавт. с Тентюк Г.) 
484.Охрана и защита трудовых прав. Кишинев,В: «Закон и жизнь», № 5, 2007 г., 1,6 п.л., (в соавт. с Гросу С.)  
485.Туристическая деятельность в РМ. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 5, 2007 г., 1,9 п.л., (в соавт. с Мыца С.)  
486.Потребители электрической энергии. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 4, 2007 г., (в соавт. с Антосяк В., Гросу С.)  
487.Потребители электрической энергии. Кишинев, В: «Бизнес -право», № 3, 2007 г., 1,9 п.л. (в соавт. с Гросу С.)  
488.Погашение задолженностей и долгов юридических и физических лиц. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 3, 2007 

г., 1,0 п.л., с. 91-100, (в соавт. с Аворник Г.,Гросу С.)  
489.Оплата потребительских услуг. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации», № 3, 2007 г., 0,6 п.л., с. 

72-74, (в соавт. с Гросу С.)  
490.Регулирование доступа к правосудию. Кишинев, В: «Закон и жизнь» № 2, 2007г., 1,5 п.л., (в соавт. с Петрович 

Л.)  
491.Оплата потребительских услуг. Кишинев, В: «Fin-consultant» №2, 2007 г., с. 85-91 (в соавт.)  
492.Расследование несчастных случаев на производстве. Кишинев, В: «Fin-consultant» №1,2007 г, 1,4 п.л.  
493.Практика применения норм, регулирующих ИТД. Кишинев, В: «Трудовое право» №12, 2006г, 1,6 п.л.  
494.Ответственность за ущерб. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации» 2006 г., №12, 1,9 п.л. (в 

соавт.)  
495.Законодательство об ИТД. Кишинев, В: «Contabilitate şiaudit», № 12, 2006 г., с. 59-63 0,8 п.л.  
496.Дисциплинарная ответственность. Кишинев,В: «Бухгалтерские и налоговые консультации», № 11, 2006 г., (в 
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соавт.)  
497.Исковая давность. Кишинев, В: «Contabilitate şiaudit», № 11, 2006 г., 1,8 п.л. (в соавт. с Аворник Г.)  
498.Практика применения норм, регулирующих ИТД. Кишинев, В: «Трудовое право», № 11, 2006 г., 1,6 п.л.  
499.Задолженность за коммунальные услуги. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 10, 2006 г., (в соавт. с Аворник Г.)  
500.Особенности увольнения за появления на работе в состоянии опьянения. Кишинев, В: «Бизнес право», № 10, 

2006 г. 
501.Статус пенсионеров. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 10, 2006 г.,1,5 п.л., (в соавт. с ГаинэР., Емельянова Н.)  
502.Трудовая книжка. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации», № 10, 2006 г., 1,5 п.л. (в соавт.)  
503.Труд работников - совместителей. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации», № 9, 2006 г., 1,5 п.л.  
504.Новые особенности расторжения ИТД с пенсионерами. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 9, 2006 г., 1,3 п.л.  
505.Право на жизнь. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 8, 2006 г., 1,8 п.л., (в соавт. с Фёдоров Г., Емельянова Н.)  
506.Оплачиваемый отпуск. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации», № 8, 2006 г., 1,5 п.л., (в соавт.)  
507.Изменение ИТД: теория и практика. Кишинев, В: «Трудовое право», № 8, 2006 г., 1,5 п.л.  
508.Охрана труда. Кишинев, В: «Contabilitate şiaudit», № 7, 2006 г., 1,6 п.л., (в соавт. с Емельянова Н.)  
509.Споры о взыскании задолженности при уступке права требования и при переводе долга. Кишинев, В: «Fin-

Consultant», № 8, 2006 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Гаинэ Р., Емельянова Н.) 
510.Расторжение ИТД за виновные действия работника. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации», 

№ 7, 2006 г., 1,8 п.л. (в соавт. с Гаинэ Р.)  
511.Принятие наследства. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 7, 2006 г., 1,4 п.л., (в соавт. с ЕмельяноваН., Бэнэреску 

Ю.)  
512.Несчастные случаи и профзаболевания. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации». № 6, 2006 г., 

1.6 п.л.  
513.Увольнение работников по сокращению численности или штата работников. Кишинев, В: «Бухгалтерские и 

налоговые консультации», №5, 2006 г., 1.5 п.л.  
514.Законодательство об ИТД. Кишинев, В: «Трудовое законодательство», №5, 2006. 2,5 п.л. 
515.Оплата труда. Кишинёв, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации». №3, 2006 г., 1,7 п.л.  
516.Правовое регулирование заработной платы. Кишинев, В: «Бизнес-право». № 1, 2006 г., 1,6 п.л. (в соавт.)  
517.Ответственность за нарушение прав работников. Кишинев, В: «Трудовое законодательство», №1, 2006 г., 1,6 

п.л. 
518.Ответственность работодателя за причиненный работнику ущерб. Кишинев, В: «Fin-Consultant», №1, 2006 г., 1,8 

п.л. 
519.Прекращения ИТД по инициативе работодателя. Кишинев, В: «Вопросы философии и права» №1-2, 2006г., 1 

п.л.  
520.Реализация права работника на отставку. Кишинев, В: «Бизнес-право». № 12, 2005 г., 1,5 п.л.  
521.Реализация права на жилье. Кишинев, В: «Бизнес-право». № 12, 2005 г., 1,7 п.л. (в соавт. с Кибак Г.)  
522.Совершенствование законодательства об ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №12, 2005 г., 1,5 п.л.  
523.Материальная ответственность работника. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 12, 2005 г., 1,5 п.л. 
524.Время отдыха. Кишинёв, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации». №12, 2005 г., 1,5 п.л., с. 60 – 65  
525.Применение административных взысканий. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», № 11, 2005 г. 1,5 п.л.  
526.Регулирование труда женщин, лиц с семейными обязанностями и несовершеннолетних. Кишинев, В: 

«Бухгалтерские и налоговые консультации». №11, 2005 г., 0,3 п.л. с. 60 – 63  
527.Понятие, виды и порядок заключения ИТД. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 11, 2005 г., 1,5 п.л. 
528.Увольнение работниковпри ликвидации предприятия и сокращении численности или штата. Кишинев, В: « 

Бизнес-право», № 11, 2005 г., 1,5 п.л., с. 19 – 31, (в соавт. с Гарага О.) 
529.Иск в уголовном процессе. Кишинев, В: «Бизнес-право». № 11, 2005 г., с. 38-42, 0.8 п.л. (в соавт. с Дога А.) 
530.Коллективный трудовой договор. Кишинев, В: «Fin-Consultant», № 10, 2005 г., с. 87-88, 0,4 п.л. 
531.Трудовая книжка. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации. № 10, 2005 г., 1,6 п.л. 
532.Увольнение за нарушение дисциплины. Кишинев, В: «Бухгалтерские и налоговые консультации». № 9, 2005 г., 

с. 63-69, 0,7 п.л. 
533.Законодательство о трудовых книжках. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит» № 9, 2005г., с. 64-67, 0,5 п.л. 
534.ООО. Кишинев, В: «Бизнес-право», № 8, 2005 г., 0,8 п.л., с. 46-54 (в соавт. с Боршевский А.) 
535.Возмещение ущерба работодателем. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», № 8, 2005г., с. 43-46, 0,5 п.л. 
536.Увольнение в связи с сокращением численности или штата. Кишинев, «Бухгалтерия и аудит», № 7, 2005 г., с. 42-

54 (в соавт. с Мыца С.) 
537.Ответственность работников за причинение работодателю ущерба. Кишинев, «Бизнес-право», № 7, 2005 г., 1,8 

п.л  
538.Пособия по временной нетрудоспособности. Кишинев, В: «Бизнес право», № 5-6, 2005 г., с. 34-39, 0,7 п.л., (в 

соавт. с Мыца С.) 
539.Ответственность бухгалтера. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», № 5, 2005 г., с. 45-55 (в соавт. с Мыца С.) 
540.Режим отдыха как одно из существенных условий ИТД. Кишинев, В: «Вестник», №4, 2005 г., 0,6 п.л., с. 27-32 
541.Особенности применения норм регулирующих ИТД. В: «Закон и жизнь», №4, 2005 год, 0,4 п.л., с. 19-20  
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542.Особенности рассмотрения трудовых споров. Кишинев, В: «Бизнес-право», №4, 2005 с. 20-21, 0,4 п.л. 
543.Возмещение ущерба, причиненного работодателем. Кишинев, В: «Вестник Минтруда РМ», №3, 2005 г., с. 29-32  
544.Особенности ИТД заключенных на срок до 2-х месяцев. Кишинев, В: «Бизнес-право» № 3 2005г., 1,3 п.л. 
545.Правовое регулирование охраны труда. Кишинев,В:  «Бизнес-право», №1, 2005 г., с. 26-42, 2,0 п.л., (в соавт.)  
546.О пособиях по временной нетрудоспособности. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», №11, 2004 г., 1,5 п.л.  
547.Правовое регулирование порядка приёма на работу. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», №10, 2004 год. 1,6 п.л. 
548.Правовой статус и ответственность бухгалтера. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», №9, 2004 г.,1 п.л. (в соавт.) 
549.ИТД: применение мер поощрения и мер взыскания. Кишинев. В: Вестник, №9, 2004 г., 1,8 п.л. (в соавт.)  
550.Применение законодательства, регулирующего время отдыха. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №9, 2004г., 1,7 

п.л.  
551.Прекращение ИТД по основаниям, независящим от воли сторон. Кишинев. В: Вестник, №8, 2004 г., 1,8 п.л. (в 

соавт.)  
552.Рассмотрение ИТС. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», № 8, 2004 г., 1,7 п.л.  
553.Aplicarea sancţiunii disciplinare stabilite de Codul muncii al RM. Chişinău, В: Revista naţionalăde drept. № 7, 2004. 

1,6п.л. 
554.Правовое регулирование оплаты труда в соответствии с ИТД. Кишинев. В: Вестник., №7, 2004 год, 1,8 п.л. (в 

соавт.)  
555.ИТС в соответствии с ТК РМ и ГПК РМ. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2004г., 1,5 п.л. (в соавт. с Радецкой О.)  
556.Правовое регулирование занятости, безработицы и трудоустройства населения.В: Вестник, №5, 2004 год. 1,6 

п.л. 
557.ИТС о восстановлении на работе и компенсации ущерба работникам, уволенным по инициативе работодателя. 

Кишинёв, В: «Закон и жизнь», №4, 2004 г.,1 ,6 п.л. (в соавт. с Радовым М.) 
558.Прием на работу. Кишинев, В: «Вопросы философии и права», № 1-3, 2004 год, 1,5 п.л. с. 182-185  
559.Возмещение ущерба, причиненного работником. Кишинев, В: «Вопросы философии и права», № 1-3, 2004 год, 

с. 189-190,0,5 п.л. (в соавт. с И. Арон) 
560.Поворот исполнения судебных решений по трудовым делам. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №2, 2004 г., 1,5 п.л.  
561.Ответственность работодателя за нарушение прав работников. Кишинев, В: «Закон и жизнь», № 1, 2004 г. 1,5 

п.л. 
562.Ответственность работников за ущерб работодателю. Кишинёв, В: «Бухгалтерия и аудит» №1, 2004 г. 1,5 п.л. 
563.Увольнение по основаниям, не связанным с виной работников. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» №12, 2003 г., 1,5 

п.л. 
564.О некоторых особенностях применения норм ТК РМ. Кишинёв, В: «Бухгалтерия и аудит» №11, 2003 г., 1,8 п.л. 
565.Увольнение по пункту(k) части (1) ст. 86 ТК РМ. Кишинёв, В: «Закон и жизнь» №11, 2003 г., 1,5 п.л.  
566.Занятость, безработица и трудоустройство населения. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №10, 2003 г., 1,5 п.л.  
567.ГПК РМ содержит нормы, затрудняющие защиту трудовых прав. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №10, 2003г. 1,5 

п.л. 
568.Приём на работу по новому законодательству РМ. Кишинёв, В: «Закон и жизнь», №9, 2003 г., 1,9 п.л. 
569.Порядок заключения ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №8, 2003 г., 1,5 п.л. 
570.Занятость населения. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2003 год, 1,7 п.л. (в соавт. с Онофрей А.З.)  
571.Увольнение за совершение работниками виновных действий, Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2003 г., 1,5 п.л. 
572.ИТД и удержания из зарплаты. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2003 г., 1,8 п.л. (в соавт. с Макалец И.)  
573.Оплата труда работника по ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №6, 2003 г., 1,5 п.л. 
574.Порядок заключения ИТД: отдельные проблемы. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №5, 2003 г., 1,5 п.л. (в соавт.) 
575.ИТД и удержание подоходного налога из зарплаты. Кишинев, Бюллетень, №5, 2003 г., 1,5 п.л. (в соавт. с 

Макалец И.)  
576.ИТД на предприятиях топливно-энергетического комплекса. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №4, 2003 г., 1,5 п.л. 
577.Законодательство о рассмотрении ИТС. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №3, 2003 г., 0,9 п.л. (в соавт. с Чокинэ И.)  
578.Увольнение по инициативе администрации. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №3, 2003 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Тентюк 

Г.)  
579.Рассмотрение ИТС. Кишинев, Вестник Министерства труда и РМ, №3, 2003 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Чокинэ И.)  
580.Новый ТК РМ. Кишинёв, В: «Закон и жизнь», №2, 2003 г., 1,9 п.л. (в соавт. с Кривой В., Горелко Н.) 
581.Возмещение морального вреда: РМ, зарубежные страны и ЕСПЧ. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №1, 2003 г., 
582.Ответственность за нарушение трудового законодательства. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №12, 2002 г., 1,5 п.л. 
583.Ответственность за нарушение трудового законодательства. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №11, 2002 г., 1,5 п.л. 
584.Возмещение морального ущерба, причиненного потребителям. Кишинев, Национальный правовой журнал, 

№10, 2002 г., 1,0 п.л. (в соавт. с Аворник Г.)  
585.Возмещение морального ущерба. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №10, 2002 год, 1,0 п.л. (в соавт. с Аворник Г.)  
586.ИТД: историко-правовые аспекты. Кишинев, «Закон и жизнь», №9, 2002 г., 1,0 п.л. (в соавт. с Негру Т., Скорцеску 

К.)  
587.Роль ИТД в защите окружающей среды. Кишинев, В: «Detectiv şidrept», №9, 2002 г., 1,4 п.л. (в соавт. с Урсу В.)  
588.Ответственность за ущерб, причиненный учреждению, Кишинев, Национальный правовой журнал, № 8, 2002 
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г., 1,0 п.л. 
589.Увольнение в связи с неявкой на работу вследствие временной нетрудоспособности в течение более 4 месяцев. 

Кишинев, В: «Закон и жизнь», №8, 2002 г., 1,5 п.л. 
590.Регулирование расторжения ИТД. Труды Госуниверситета, Кишинев, 2002 г., 1,5 п.л. 
591.Ответственность работодателя за нарушения ИТД. Труды Госуниверситета, Кишинев, 2002 г., 0,5 п.л. 
592.Возмещение ущерба, причиненного работникам.Труды Госуниверситета, Кишинев, 2002 г., 0,5 п.л. 
593.Ущерби ответственность за его причинение. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2002 г., 0,9 п.л. (в соавт. с 

Аворник Г.)  
594.Ответственность за нарушения прав. Кишинев, В: «Бухгалтерия и аудит», №7, 2000г., 2,5 п.л. (в соавт. с Горелко 

Н.)  
595.Сроки в трудовом праве и их значение. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2002 г., 1,5 п.л. 
596.Административный суд. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2002 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Бойко Н.)  
597.ИТД – одна из форм реализации права граждан на труд. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №6, 2002 г., 1,5 п.л. 
598.Возмещение ущерба по обязательствам. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №6, 2002 г., 1,9 п.л. (в соавт. с Аворник 

Г.)  
599.Обязанность по ИТД – предоставление отпусков. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №5, 2002 г. 1,7 п.л. 
600.Генезис учения о трудовом договоре. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №4, 2002 г., 1,4 п.л. 
601.История возникновения трудового договора. Кишинев. Analele ştiinţifice, 2002 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Даукште Л.) 
602.Трудовые споры по поводу заключения, изменения, прекращения ИТД. Кишинев. Analele ştiinţifice, 2002 г., 1,5 

п.л. 
603.Применение законодательства регулирующего изменение ИТД. Кишинев. Analele ştiinţifice, 2002 г.,1,5 п.л. 
604.CEDO: apărarea drepturilor omului. Chişinău, В: «Revista naţională de drept», 2001, № 7, p.67-70, (coautorat)  
605.Возмещение морального ущерба. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №6, 2002 г.. 1,7 п.л. 
606.Развитие законодательства, регулирующего ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №5, 2002 г., 1,8 п.л. 
607.Источники трудового права. Кишинев, В: «Народный адвокат», №7-9, 2001 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Горелко Н.)  
608.Проблемы прекращения ИТД на основании судебных решений. Труды Госуниверситета. Кишинев, 2001 г., 1,7 

п.л. 
609.Практика по трудовым договорам. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №4, 2001 г., 1,6 п.л. (в соавт. с Горелко Н.)  
610.Защита права на ежегодный отпуск. Кишинев, В: «Detectiv şidrept», №4, 2001 г., 1,4 п.л. 
611.Каким должен быть новый КЗоТ РМ. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №3, 2001 г., 1,5 п.л. 
612.Трудовое законодательство РМ нуждается в изменении. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №2, 2001 г., 1,5 п.л. 
613.Рассмотрение судами споров связанных с ИТД. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №2, 2001 г. 1,6 п.л. (в соавт.) 
614.Ответственность за непредоставление отпуска. Кишинев, В: «Народный адвокат», №1-3, 2001 г., 1,4 п.л. 
615.Ответственность работников при неисполнении условий ИТД. Труды Госуниверситета. Кишинев, 2001 г., 2,4 п.л. 
616.Порядок заключения и изменения ИТД (контракта)  Труды Госуниверситета. Кишинев, 2001 г., 2,7 п.л. 
617.Влияние судебной практики на законодательство об ИТД. Труды Госуниверситета. Кишинев, 2001 г., 2,4 п.л. 
618.Прекращение ИТД. Кишинев, В: «Народный адвокат». №4-6, 2001 г., 0,6 п.л. (в соавт. с Амихалакиое Г.)  
619.Регулирование отстранения от работы. Кишинев, В: Национальный правовойжурнал №7, 2001 г., 1,5 п.л. 
620.Рассмотрение споров при применении ИТД. Кишинев, Национальный правовойжурнал, №6, 2001 г., 1,6 п.л. 
621.ИТД при отмене решений о восстановлении на работе. Кишинев, В: Национальный правовой журнал №5, 2001 

г., 1,8 п.л. 
622.Ответственность за неисполнение ИТД. Кишинев, В: Национальный правовойжурнал №4, 2001 г., 1,8 п.л. 
623.Ответственность за нарушение ИТД. Кишинев, В: Национальный правовой журнал №3, 2001 г., 1,6 п.л. 
624.Ответственность за задержку расчета. Кишинев, В: Национальный правовойжурнал №2, 2001 г., 1,4 п.л. 
625.Источники трудового права Венгрии. Кишинев,В:  «Вопросы философии и права» №2, 2001, 1,5 п.л. (в соавт.)  
626.Социальное государство и трудовые отношения. Кишинев,В:  Национальный правовой журнал, №1, 2001 г., 1,4 

п.л. 
627.Ответственность за нарушение трудовых прав. Кишинев,В: Национальный правовой журнал, №1, 2001 г., 1,7 

п.л. 
628.Применение норм гражданского законодательства по аналогии к трудовым правоотношением. Кишинев, В: 

Национальный правовой журнал №1, 2001 г., 0,4 п.л. 
629.Защита права собственности по законодательству РМ. Сборник. Кишинев, 2001 г., 0,4 п.л. (в соавт. с Седлецкий 

О.) 
630.О некоторых проблемах права собственности и его защиты. Сборник. Кишинев, 2001 г., 0,6 п.л. (в соавт.)  
631.Источники трудового права. Кишинев, В: «Вопросы философии и права», №3, 2001 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Горелко 

Н.) 
632.Исполнение судебных решений. Кишинев, В: «Народный адвокат», №10-12, 2000 г., 1,5 п.л. (в соавт. с Горелко 

Н.) 
633.Прием на работу и увольнение за виновные действия. Кишинев, В: «Народный адвокат», №10-12, 2000 г., 1,4 

п.л. (в соавт. с Касиян И.)  
634.Порядок рассмотрения ИТС. Кишинев, В: «Народный адвокат», №7-9, 2000 г., 1,4 п.л. 
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635.Трудовое правоотношение. Его законодательное закрепление. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2000 г., 1,4 
п.л. 

636.Увольнение в связи с сокращением численности или штата. Кишинев, В: «Закон и жизнь», №7, 2000 г., 1,4 п.л. 
637.Материальная ответственность работника. Кишинев, В: Национальный правовой журнал, №3, 2000 г., 1,8 п.л. 
638.Равенство сторон в трудовом контракте. Кишинев, В: Национальный правовой журнал, №2, 2000 г., 1,4 п.л. 
639.Социальное государство. Кишинев, В: «Вопросы философии и права», №1, 2000 г., 1,4 п.л. (в соавт. с Даукште 

Л.)  
640.Социальное государство. Кишинев, В: «Вопросы философии и права», №1, 2000 г., 1,3 п.л.(в соавт. с Русанду И.)  
641.Трудовой договор в условиях БФОТ. Кишинев, В: «Трибуна», №19, 1989 г., 1,6 п.л. 
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Formular 1a 
Lista studenţilor-doctoranzi cu teme ale tezelor de doctorat 

valabile la data depunerii proiectului 

Nr. 

crt. 

Nume, 

prenume 

conducător 

de doctorat 

Nume, 

prenume 

student-

doctorand 

Anul 

înmatr. 

Forma 

de 

studii 

(F/ FR) 

Specialitatea şi tema 

de cercetare 

1.  Boris 

SOSNA 

Simion 

GURAN 

2020 F 553.05. Dreptul muncii și protecției sociale 

Tema: Правовое регулирование 

инвестиционной деятельности и 

перспективы ее развития в Республике 

Молдова 

2.  Boris 

SOSNA 

Serghei 

GALAN 

2021 F 553.05. Dreptul muncii și protecției sociale 

Tema: Importanța și necesitatea 

îmbunătățirii securității și sănătății muncii 

ca element obligatoriu al sistemului de 

protecție socială a angajaților 

3.  Boris 

SOSNA 

Alexandr 

PANOV 

2022 F 553.05. Dreptul muncii și protecției sociale 

Заключение мирового соглашения как 

способ разрешения трудовых споров: 

теоретические и практические аспекты 

4.  Boris 

SOSNA 

Iulian 

JOVMIR 

2022 F 553.05. Dreptul muncii și protecției sociale 

Aspecte juridice ale reglementării 

exercitării funcției de interimat 

 
Formular 1b 

Lista studenţilor-doctoranzi cu tezele de doctorat susţinute  

Nr

. 

crt

. 

Nume, 

prenume 

conducător 

de doctorat 

Nume, 

prenume 

student-

doctorand 

Anul 

înmatr. 

Anul 

susţineri

i 

Specialitatea şi tema 

tezei de doctorat 

1. Boris 

SOSNA 

Olga 

GARAGA 

2007 2010 553.05. Dreptul muncii și protecției sociale 

Tema: Правовое регулирование 

увольнения за нарушения трудовой 

дисциплины 

2. Boris 

SOSNA 

Igor 

ARSENI 

2015 2018 553.01. Dreptul civil 

Tema: Правовое регулирование 

дистрибуторского договора в 

перспективе его развития в Республики 

Молдова 

3. Boris 

SOSNA 

Constantin 

SICINSCHI 

2016 2019 553.01. Dreptul civil 

Tema: Договоры добровольного и 

обязательного автострахования в 

перспективе их совершенствования в 

Республики Молдова 
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Formularul 2 
Lista de granturi doctorale solicitate 

Nr. 

crt. 

Domeniu 

ştiinţific 

Program de 

doctorat 

Nume, 

prenume 

conducător de 

doctorat 

Titlul proiectului de cercetare 

1.  

5. Ştiinţe 

sociale şi 

economice 

553.05. Dreptul 

muncii și 

protecția socială 

Boris SOSNA, 

dr., prof. univ. 

Возмещение имущественного ущерба при 

наличии упущения благоприятной 

возможности/Repararea prejudiciului în 

cazul pierderii şansei 

2.  

Совершенствование правового 

регулирования трудовых отношений с 

иностранными работниками по 

законодательству Республики Молдовы и 

зарубежных стран/Dezvoltarea 

reglementării raporturilor de muncă cu 

muncitorii străini potrivit legislaţiei 

Moldovei şi a ţărilor străine 
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Formular 3 
Propunere de proiect ştiinţific nr. 1 

 

Școala Doctorală în Drept, Ştiinţe Politice şi Administrative,  

a Consorțiului instituțiilor de învățământ  

Academia de Studii Economice din Moldova  

și Universitatea de Studii Politice şi Economice Europene „Constantin Stere” 

 

1.1. Nume, prenume conducător de 

doctorat 
Boris SOSNA 

2.1. Num, prenume conducător de 

doctorat în cotutelă 

- 

2.2. Domeniul științific, specialitatea 

științifică pentru care 

conducătorul de doctorat în 

cotutelă a obținut dreptul de 

coordonare a tezelor de doctorat 

- 

2.3. Instituție organizatoare de studii 

superioare de doctorat în cotutelă 

- 

3.  Rezumatul proiectului ştiinţific 

3.1. Titlul proiect ştiinţific Возмещение имущественного ущерба при наличии 

упущения благоприятной возможности/Repararea 

prejudiciului în cazul pierderii şansei 

a.  Durata proiectului 2023 – 2026 (3 ani) 

b.  Importanţa şi relevanţa temei Подписание в 2014 году Cоглашения об 

Ассоциации между Европейским Союзом и 

Республикой Молдова, а также признание в 2022 

году статуса Республики Молдова кандидатом в 

члены Европейского Союза является ясной 

перспективой европеизации нашей страны, 

особенно в сфере правовой жизни. В данных 

обстоятельствах появляется необходимость 

фундаментальных изменений правовой и 

институциональной базы с целью адаптации их к 

европейским стандартам. Особенное место в 

изменение и усовершенствование правовой базы 

занимает регламентация гражданско-правовых 

институтов, среди которых, после модернизации 

Гражданского кодекса РМ, законом № 133 от 

15.11.2018, в действие с 01 марта 2019 года 

появился институт «возмещение имущественного 

ущерба при наличии упущения благоприятной 

возможности»,  который отчасти регламентирован 

в норме части (4) ст. 19 ГК РМ. 

До закрепления указанного института в ГК 

РМ он доктринально, был известен только узкому 

круги лиц. Но существовала абсолютная 

неопределенность  в его применение на практике. К 

сожалению модернизированная редакция ГК РМ 

никак не разрешает эту неопределенность. 
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Действующая законодательная база не 

раскрывает полный спектр  идентифицированных 

проблем, связанные с  обеспечением реального 

применения на практике, в повседневной жизни 

института возмещение ущерба в случае потери 

благоприятной возможности. 

Эта парадигма будет определяться 

результатами фундаментальных исследований, 

основываясь на различных доктринах об этом 

новом институте для нашего правопорядка, 

отвечающих современным требованиям, 

обеспечивающих правильную и единообразную 

регламентацию данного института гражданского 

права. 

Эти теоретическо-доктринальные 

предположения могут  сформировать надлежащую 

оценку института возмещение имущественного 

ущерба в случае потери благоприятной 

возможности, таким образом, будут  исключены  

ошибочные различные мнения и интерпретации, 

как судебной практикой, так и научным 

сообществом и обществом в целом. 

Только четкая регламентация, которая 

основана на определенных доктринах,  на 

зарубежном законодательном опыте, на 

эффективных нормах известных всему населению, 

а так же обеспечение их прозрачности, может 

определить объединение общества вокруг идеи 

евро-интеграции и содействовать уникальному 

развитию государства и общества, обеспечивая 

четкий путь по направлению к  государственно-

правовой консолидации. 

Таким образом, значимость и важность 

диссертационного исследования заключается в 

дополнении его результатами сравнительного 

правоведения данного института в гражданском 

праве Республики Молдова и стран с развитой 

демократии, в которых он уже применяется вот уже 

приблизительно 15-20 лет. 

Оно также объясняется высокими 

тенденциями развития гражданско-правовых 

отношений именно в области возмещение 

имущественного ущерба, морального вреда и 

биологического ущерба и тем, что до настоящего 

времени комплексное исследование проблем 

возмещение имущественного ущерба в случае 

потери благоприятной возможности с учетом 

качественных изменений действующего 

законодательства не проводилось. 

Актуальность избранной темы 

подтверждается тем, что до настоящего времени 

как в Молдове, так и в соседних государствах (где 

такой институт даже не закреплен законодательно)  

комплексное исследование проблем возмещения 
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имущественного ущерба в случае потери 

благоприятной возможности с учетом 

качественных изменений действующего 

законодательства не проводилось. Справедливости 

ради, отметим, что в нашей стране на сегодняшний 

день есть только три научных публикаций по 

данной проблематике. А именно: 

1) Rogac, A. Repararea prejudiciului pentru 

pierderea șansei în Codul civil modernizat. [citat: 

11.02.2023]. Disponibil: 

https://juridicemoldova.md/7813/repararea-

prejudiciului-pentru-pierderea-sansei-in-codul-civil-

modernizat.html.; 

2) Băieşu, Aurel. Prejudiciul viitor, profitul ratat 

și pierderea unei șanse – elemente ale prejudiciului 

reparabil în cazul neexecutării obligației contractuale. 

În: revista Studia Universitatis nr.8 (138) 2020. 

Данные научные работы, а также 

исследования зарубежных авторов составят 

теоретическую основу предлагаемого 

исследования. 

Поэтому решение данной задачи, посредством 

комплексного изучения анализа и исследования 

предполагает переосмысление основных 

положений, касающихся правового регулирования 

возмещение имущественного ущерба вообще и 

возмещения имущественного ущерба в случае 

потери благоприятной возможности, в частности  в 

современных экономических условиях. Эти и 

другие причины обусловили выбор темы 

диссертационного исследования. 

c.  Obiectivul general Цель предлагаемой темы является 

комплексное теоретическое исследование понятия 

института возмещения имущественного ущерба в 

случае потери благоприятной возможности в 

гражданском праве и, соответственно,  выявление и 

анализ общих и специфических черт в развитии 

данного института на примере  законодательства 

Республики Молдова и  стран с развитой демократии, 

на современном этапе. 

d.  Obiective specifice Для достижения указанной цели поставлены 

следующие главные специфические задачи: 

1) синтезировать научные работы в области 

института возмещения имущественного 

ущерба в случае потери благоприятной 

возможности; 

2) исследовать законодательство других развитых 

стран о возмещении имущественного ущерба в 

случае потери благоприятной возможности, в 

том числе и международно-правовое 

регулирование, если таковая имеется. 

3) исследование теоретического и легального 

определения понятия возмещения 

имущественного ущерба в случае потери 
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благоприятной возможности как институт 

отрасли гражданского права и как субъективное 

право на возмещение вреда вообще; 

4) выявить и анализировать общие и специфические 

черты в развитии данного института; 

5) исследовать правовое регулирование данного 

института в условиях действующего 

гражданского законодательства Республики 

Молдова и перспективы его развития; 

6) разработать и сформулировать выводы, 

предложения, рекомендации по 

усовершенствованию законодательства в этой 

сфере (предложения de lеgеa ferenda) 

Республики Молдова, для устранения пробелов 

в регулировании института возмещения 

имущественного ущерба в случае потери 

благоприятной возможности. 
Методологическая основа научного 

исследования определяется поставленными в 

работе целью и задачами. В процессе исследования 

рассмотренных в предлагаемой теме проблем будут 

использоваться общенаучный диалектический 

метод познания, основанный на принципах 

объективности, системности, единства теории и 

практики с использованием сравнительно-

правового, формально-юридического, 

статистического, историко-правового и других 

социальных методов познания в юридической 

науке. Главным методом исследования 

представляется метод сравнительного правоведения. 

Так, а) на эмпирическом уровне автором будут 

приментся эмпирические методы 

(статистический, отбора текстовой 

информации, в т.ч. путем контент-анализа), 

сравнительные методы, такие как: метод 

диалектических приемов выделения ключевых 

моментов развития, структурно-функциональный 

метод, метод системно-действенного подхода; б) 

на уровне теоретического обобщения 

практической информации: метод 

терминологического анализа и метод 

операционализации понятий, общелогические 

методы, и в первую очередь, метод восхождения 

от конкретного к абстрактному, базирующийся 

на активном применении сочетания синтез-

аналитических методов, а также абстрагирование, 

методы индукции и дедукции. Широко 

использовался исторический метод, который 

позволяет изучить и интерпретировать 

первоначальные и в последствии, новые 

доказательства существования данного правового 

института. Кроме того, в исследовании 

планируются применять частнонаучные (в данном 

случае – частно-правовые) методы, в т.ч. 
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формально-правовой и структурно-нормативный 

метод, метод толкования права, сравнительно-

правовой метод и метод правового моделирования, 

в то время как для разработки законодательных 

предложений активно использовались 

лингвистически-юридические и технико-

законодательные методы. Где, в частности, 

сравнительно-правовой метод позволяет провести 

сравнительный анализ национального 

законодательства Республики Молдова с 

законодательством зарубежных развитых стран. 

Системно-структурный метод систематизирует 

принципы и направления правового регулирования 

в области института возмещения имущественного 

ущерба в случае потери благоприятной 

возможности, а также используя способы 

толкования правовых норм действующего 

законодательства. Метод правового регулирования, 

способствует образованию конструкции данного 

института и отграничения его от других схожих 

институтов гражданского права (как-то: взмещение 

имущественного ущерба вообще, возмещение 

биологического ущерба и морального вреда). И 

чисто, системный метод, с помощью которого 

рассматривается изучаемый объект исследования, 

представляющий изучение данного объекта как 

единого целого. 

e.  Rezultate scontate Un element original în rezultatele scontate 

constituie punerea în circuitul științific al unor 

concepte, termini și definiții de specialitate în domeniu 

reparării prejudiciului pentru pierderea șansei. 

Гипотеза темы исследования базируется на 

предположении о том, что институт возмещения 

имущественного ущерба в случае потери 

благоприятной возможности в Республике Молдова 

хоть и имеет общий фундамент становления из 

рецепции французского гражданского Закона, 

сегодня он из-за недостаточности правового 

регулирования не развивается и не совершенствуется 

в Молдове. 

f.  Impactul economic, social, 

cultural al cercetării 

Rezultatele cercetării științifice fundamentale, 

dar și practico-aplicative obținute în cadrul propunerii 

de proiect vor avea un impact constructiv asupra 

politicii Republicii Moldova în domeniul siguranței 

raporturilor juridice, dar și protecției mai adecvate a 

persoanei care a avut de suferit în rezultatul cauzării 

prejudiciului, calificat ca fiind pentru pierderea șansei. 

Argumentele ştiinţifice invocate vor fi utile și 

pertinente la consolidarea regimului de siguranță și 

protecție a drepturilor persoanei în Republica Moldova.  

Sub aspect aplicativ, rezultatele cercetării, fiind 

unele multidimensionale, ar avea impact direct și 

indirect asupra: 



34 из 57 
 

1. Legislației în vigoare a Republicii Moldova 

în materia reparării prejudiciului pentru pierderea 

șansei, în sensul armonizării legislației civile a 

Republicii Moldova la standardele Uniunii Europene 

în domeniul asigurării siguranței raporturilor juridice, 

dar și protecției mai adecvate a persoanei care a avut de 

suferit în rezultatul cauzării prejudiciului, calificat ca 

fiind  pentru pierderea șansei. 

2.Contribuției la elaborarea politicilor de stat privind 

consolidarea regimului de siguranță a raporturilor 

juridice civile în Republica Moldova. 
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Propunere de proiect ştiinţific nr. 2 

 

Școala Doctorală în Drept, Ştiinţe Politice şi Administrative,  

a Consorțiului instituțiilor de învățământ  

Academia de Studii Economice din Moldova  

și Universitatea de Studii Politice şi Economice Europene „Constantin Stere” 

 

1.1. Nume, prenume conducător de 

doctorat 
Boris SOSNA 

2.1. Num, prenume conducător de 

doctorat în cotutelă 

- 

2.2. Domeniul științific, specialitatea 

științifică pentru care 

conducătorul de doctorat în 

cotutelă a obținut dreptul de 

coordonare a tezelor de doctorat 

- 

 

2.3. Instituție organizatoare de studii 

superioare de doctorat în cotutelă 

- 

3.  Rezumatul proiectului ştiinţific 

3.1. Titlul proiect ştiinţific Совершенствование правового регулирования 

трудовых отношений с иностранными 

работниками по законодательству Республики 

Молдовы и зарубежных стран/Dezvoltarea 

reglementării raporturilor de muncă cu muncitorii 

străini potrivit legislaţiei Moldovei şi a ţărilor străine 

g.  Durata proiectului 2023 – 2026 (3 ani) 

h.  Importanţa şi relevanţa temei Актуальность тематики исследования 

обусловлена недостаточной разработанностью 

законодательства Республики Молдова в сфере 

трудовой миграции. Несмотря на его активное 

формирование в последние годы, правовая система 

Республики Молдова всё ещё неспособна 

обеспечить эффективное правовое регулирование 

труда иностранных граждан, работающих в 

Молдове. 

Выбранная тематика исследования 

представляется весьма актуальной и для других 

государств ближнего и дальнего зарубежья. В связи 

с этим, представляется необходимым изучить 

существующие нормативные правовые акты, 

регулирующие труд иностранных граждан в 

Республике Молдова и других зарубежных стран. 

Вопросы правового регулирования труда 

иностранных граждан, среди которых 

первостепенное значение занимают проблемы 

трудовой миграции, составляют предмет 

государственной политики каждого государства. 

Причиной трудовой миграции являются 

нестабильная экономика, порождающая 

безработицу, несоответствие структуры рабочей 
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силы потребностям экономики, постоянно 

возникающие межэтнические и международные 

конфликты. Помимо названных факторов 

миграционные процессы характеризуются 

недостаточной трудовой мобильностью населения, 

неравномерностью распределения трудовых 

ресурсов, а также растущими темпами 

экономического развития, сопровождающегося 

дефицитом квалифицированных специалистов. Все 

перечисленные факторы обуславливают как 

необходимость поиска гражданами работы в 

другой стране, так и необходимость привлечения 

квалифицированных работников, раздвигая 

границы их поиска за пределы одного государства. 

Постоянно возникающие международные 

конфликты, нестабильность экономики, 

неравномерность распределения трудовых 

ресурсов, проблемы депопуляции, недостаточная 

трудовая мобильность населения вынуждают 

огромное количество людей искать работу в другой 

стране и менять место жительства. Перечисленные 

и многие иные факторы способствуют тому, что 

вопросы правового регулирования труда 

иностранных граждан, в особенности проблемы 

трудовой миграции, составляют предмет 

государственной политики каждого государства. 

Несмотря на постоянное усовершенствование 

инструментов правового регулирования в сфере 

миграции, в нормативно-правовых актах, 

регламентирующих труд иностранных граждан, до 

сих пор отсутствует единство понятийного 

аппарата. 

В законодательстве Республики Молдова при 

определении статуса работника-мигранта 

используются термины «иностранный гражданин»; 

«трудящийся-иммигрант», которыми 

характеризуют иностранцев, имеющих право 

осуществлять на территории Республики Молдова 

временную трудовую деятельность. 

В международном праве также наблюдается 

отсутствие единства понятийного аппарата в 

области трудовой миграции. Это вызвано тем, что 

миграция традиционно рассматривалась только на 

национальном уровне, в связи с чем использование 

различных миграционных понятий и терминов 

варьируется в зависимости от конкретной страны, 

но несовершенные способы решения проблем 

иностранцев и мигрантов, не разработанность 

данных понятий и привели современный мир к 

приемлемому регулированию миграционных 

отношений в современном мире. В международных 

документах, регламентирующих труд упомянутой 

категории субъектов, используется понятие 

«мигрант». Последнее охватывает все категории 
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лиц, осуществляющих пространственные 

перемещения, независимо от их места постоянного 

проживания, национальности, причин и 

длительности пребывания в стране приема. 

Сравнительный анализ международных актов 

позволяет выявить отсутствие единообразия 

толкования понятия «трудящийся-мигрант». В то 

же время проанализированные понятия содержат 

ряд признаков, характеризующих трудящихся-

мигрантов. Таким образом, для придания лицу 

статуса трудящегося-мигранта необходимо 

наличие гражданства либо постоянного 

проживания в стране выезда, пребывание в стране 

приема должно быть легитимным, а также целью 

пребывания должно быть осуществление трудовой 

деятельности. Все эти признаки в отдельности или 

в совокупности позволяют регулировать круг лиц, 

обладающих статусом трудящегося-мигранта. 

Различные тенденции 

внутригосударственных и международных 

отношений, влияние на которые оказывают 

динамика миграционных процессов, а также 

проблемы глобализации в целом, вызывают 

интерес к изучению вопроса правового положения 

иностранных граждан не только в Республике 

Молдова, но и в странах европейского союза. 

Основное содержание правового статуса 

иностранных граждан определяется прежде всего 

правами и обязанностями, предоставляемыми 

данным лицам. В свою очередь, правовой статус 

иностранного гражданина находится во 

взаимосвязи с правосубъектностью, гражданством, 

гарантиями статуса личности, ответственностью. 

Каждое государство самостоятельно 

устанавливает соответствующий правовой статус 

для иностранцев, находящихся на его территории. 

При этом у иностранных лиц как граждан 

конкретного государства независимо от места их 

нахождения сохраняются определенные 

правоотношения с этим государством. В частности, 

иностранные граждане помимо подчинения 

правопорядку страны пребывания, сохраняют ряд 

прав и обязанностей по отношению к своему 

государству. 

Законодательство РМ содержит ряд 

трудностей и ограничений при осуществлении 

трудовой деятельности иностранными гражданами. 

Так, например, трудоустройство работника-

иммигранта возможно лишь в том случае, если 

вакантные рабочие места не могут быть замещены 

гражданами РМ. А также существующая 

регламентация трудоустройства иностранных 

граждан, выраженная в необходимости 

регистрации и опубликовании объявления 
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работодателем предложения о наличии вакантных 

рабочих мест и последующем получении 

положительного заключения от Национального 

агентства, свидетельствует о существенном 

замедлении процесса трудоустройства 

иностранных граждан. 

Ряд трудностей и ограничений при 

осуществлении трудовой деятельности 

иностранными гражданами характерен также и для 

ряда европейских государств. Так, например, 

существующая регламентация порядка приема на 

работу иностранных граждан, выраженная в 

необходимости получения работодателями 

разрешения на работу для каждого такого 

работника, с одной стороны направлена на 

усиление контроля за деятельностью такой 

категории работников, а с другой стороны данное 

обязательство значительно тормозит процесс 

трудоустройства иностранных граждан. 

В настоящее время между Республикой 

Молдова и другими государствами существует ряд 

двусторонних договоров, которые регулируют 

сотрудничество в сфере труда. При 

трудоустройстве иностранных граждан на 

территории РМ помимо национального 

законодательства принимаются во внимание также 

применимые положения международных 

договоров, стороной которых является РМ. 

Законодательство Республики Молдова к 

регулированию труда мигрантов подходит не менее 

жестко, также обязывая приезжих работников 

соблюдать миграционное законодательство в 

вопросах визового режима и регистрации. 

Так, некоторые Законы РМ всё же содержат 

некоторые ограничения для трудоустройства 

трудящихся-иммигрантов. В области 

осуществления трудовой деятельности 

ограничения в основном касаются возможности 

иностранцев занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью. 

Законодательство Республики Молдова содержит 

ряд факторов, оказывающих влияние на правовое 

положение иностранного гражданина, прибывшего 

на территорию Молдовы для осуществления 

трудовой деятельности. К числу таких факторов 

относятся визовый или безвизовый порядок въезда 

на территорию РМ, характер и длительность 

правовой связи с государством приема. 

i.  Obiectivul general Целью исследования указанной тематики 

является составление углубленного и 

систематизированного представления об 

общественных отношениях, складывающихся в 

области применения законодательства РМ в сфере 

трудовых отношений с участием иностранных 
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граждан, на основе комплексного исследования 

нормативно-правовых актов международного и 

национального права, а также разработка 

предложений по совершенствованию норм, 

регулирующих порядок привлечения к трудовой 

деятельности иностранных работников. 

Правовое регулирование труда иностранных 

работников в Республике Молдова и зарубежных 

странах нуждается в совершенствовании с учетом 

актуальных требований миграционной политики. 

Рассмотренные действия поспособствуют 

упорядочению законодательства Республики 

Молдова в отношении трудящихся-иммигрантов, а 

также могут оказать позитивное влияние трудовой 

миграции на экономическую составляющую 

страны. 

j.  Obiective specifice Для достижения указанной цели поставлены 

следующие главные специфические задачи: 

1. пересмотреть законодательство 

Республики Молдова и зарубежных стран, 

регулирующее труд иностранных работников; 

2. исследовать международно-правовое 

регулирование трудовых отношений с 

иностранными работниками; 

3. проанализировать двусторонние 

международные договоры Республики Молдова и 

зарубежных стран; 

4. исследовать порядок получения 

разрешений на привлечение и использование 

иностранных работников; 

5. выявить законодательные недостатки 

трудовых отношений с работниками, 

являющимися иностранными гражданами; 

6. предложить изменения законодательства 

направленные на улучшение в области 

заключения, изменения, приостановления и 

прекращения трудовых отношений с иностранным 

работником. 

Методологическая основа научного 

исследования определяется поставленными в 

работе целью и задачами. В процессе исследования 

рассмотренных в предлагаемой теме проблем будут 

использоваться общенаучный диалектический 

метод познания, основанный на принципах 

объективности, системности, единства теории и 

практики с использованием сравнительно-

правового, формально-юридического, 

статистического, историко-правового и других 

социальных методов познания в юридической 

науке. 
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k.  Rezultate scontate Предложения теоретического и 

практического характера, которое на наш взгляд 

повлияли на улучшение института 

совершенствования правового регулирования 

трудовых отношений с иностранными работниками 

по законодательству Молдовы и зарубежных стран. 

Особенно актуальным, в настоящее время 

является, то, что существуют и постоянно 

увеличиваются миграционные процессы трудовых 

иностранных граждан, в применении труда 

которых нуждается экономика Молдовы. 

l.  Impactul economic, social, 

cultural al cercetării 

Актуальность тематики исследования 

обусловлена недостаточной разработанностью 

законодательства Республики Молдова в сфере 

трудовой миграции. Несмотря на его активное 

формирование в последние годы, правовая система 

Республики Молдова всё ещё неспособна 

обеспечить эффективное правовое регулирование 

труда иностранных граждан, работающих в 

Молдове. 

Выбранная тематика исследования 

представляется весьма актуальной и для других 

государств ближнего и дальнего зарубежья. В связи 

с этим, представляется необходимым изучить 

существующие нормативные правовые акты, 

регулирующие труд иностранных граждан в 

Республике Молдова и других зарубежных стран. 

Вопросы правового регулирования труда 

иностранных граждан, среди которых 

первостепенное значение занимают проблемы 

трудовой миграции, составляют предмет 

государственной политики каждого государства. 

Причиной трудовой миграции являются 

нестабильная экономика, порождающая 

безработицу, несоответствие структуры рабочей 

силы потребностям экономики, постоянно 

возникающие межэтнические и международные 

конфликты. Помимо названных факторов 

миграционные процессы характеризуются 

недостаточной трудовой мобильностью населения, 

неравномерностью распределения трудовых 

ресурсов, а также растущими темпами 

экономического развития, сопровождающегося 

дефицитом квалифицированных специалистов. Все 

перечисленные факторы обуславливают как 

необходимость поиска гражданами работы в 

другой стране, так и необходимость привлечения 

квалифицированных работников, раздвигая 

границы их поиска за пределы одного государства. 

Постоянно возникающие международные 

конфликты, нестабильность экономики, 

неравномерность распределения трудовых 

ресурсов, проблемы депопуляции, недостаточная 

трудовая мобильность населения вынуждают 
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огромное количество людей искать работу в другой 

стране и менять место жительства. Перечисленные 

и многие иные факторы способствуют тому, что 

вопросы правового регулирования труда 

иностранных граждан, в особенности проблемы 

трудовой миграции, составляют предмет 

государственной политики каждого государства. 

Несмотря на постоянное усовершенствование 

инструментов правового регулирования в сфере 

миграции, в нормативно-правовых актах, 

регламентирующих труд иностранных граждан, до 

сих пор отсутствует единство понятийного 

аппарата. 

В законодательстве Республики Молдова при 

определении статуса работника-мигранта 

используются термины «иностранный гражданин»; 

«трудящийся-иммигрант», которыми 

характеризуют иностранцев, имеющих право 

осуществлять на территории Республики Молдова 

временную трудовую деятельность. 

В международном праве также наблюдается 

отсутствие единства понятийного аппарата в 

области трудовой миграции. Это вызвано тем, что 

миграция традиционно рассматривалась только на 

национальном уровне, в связи с чем использование 

различных миграционных понятий и терминов 

варьируется в зависимости от конкретной страны, 

но несовершенные способы решения проблем 

иностранцев и мигрантов, не разработанность 

данных понятий и привели современный мир к 

приемлемому регулированию миграционных 

отношений в современном мире. В международных 

документах, регламентирующих труд упомянутой 

категории субъектов, используется понятие 

«мигрант». Последнее охватывает все категории 

лиц, осуществляющих пространственные 

перемещения, независимо от их места постоянного 

проживания, национальности, причин и 

длительности пребывания в стране приема. 

Сравнительный анализ международных актов 

позволяет выявить отсутствие единообразия 

толкования понятия «трудящийся-мигрант». В то 

же время проанализированные понятия содержат 

ряд признаков, характеризующих трудящихся-

мигрантов. Таким образом, для придания лицу 

статуса трудящегося-мигранта необходимо 

наличие гражданства либо постоянного 

проживания в стране выезда, пребывание в стране 

приема должно быть легитимным, а также целью 

пребывания должно быть осуществление трудовой 

деятельности. Все эти признаки в отдельности или 

в совокупности позволяют регулировать круг лиц, 

обладающих статусом трудящегося-мигранта. 

Различные тенденции 
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внутригосударственных и международных 

отношений, влияние на которые оказывают 

динамика миграционных процессов, а также 

проблемы глобализации в целом, вызывают 

интерес к изучению вопроса правового положения 

иностранных граждан не только в Республике 

Молдова, но и в странах европейского союза. 

Основное содержание правового статуса 

иностранных граждан определяется прежде всего 

правами и обязанностями, предоставляемыми 

данным лицам. В свою очередь, правовой статус 

иностранного гражданина находится во 

взаимосвязи с правосубъектностью, гражданством, 

гарантиями статуса личности, ответственностью. 

Каждое государство самостоятельно 

устанавливает соответствующий правовой статус 

для иностранцев, находящихся на его территории. 

При этом у иностранных лиц как граждан 

конкретного государства независимо от места их 

нахождения сохраняются определенные 

правоотношения с этим государством. В частности, 

иностранные граждане помимо подчинения 

правопорядку страны пребывания, сохраняют ряд 

прав и обязанностей по отношению к своему 

государству. 

Законодательство РМ содержит ряд 

трудностей и ограничений при осуществлении 

трудовой деятельности иностранными гражданами. 

Так, например, трудоустройство работника-

иммигранта возможно лишь в том случае, если 

вакантные рабочие места не могут быть замещены 

гражданами РМ. А также существующая 

регламентация трудоустройства иностранных 

граждан, выраженная в необходимости 

регистрации и опубликовании объявления 

работодателем предложения о наличии вакантных 

рабочих мест и последующем получении 

положительного заключения от Национального 

агентства, свидетельствует о существенном 

замедлении процесса трудоустройства 

иностранных граждан. 

Ряд трудностей и ограничений при 

осуществлении трудовой деятельности 

иностранными гражданами характерен также и для 

ряда европейских государств. Так, например, 

существующая регламентация порядка приема на 

работу иностранных граждан, выраженная в 

необходимости получения работодателями 

разрешения на работу для каждого такого 

работника, с одной стороны направлена на 

усиление контроля за деятельностью такой 

категории работников, а с другой стороны данное 

обязательство значительно тормозит процесс 

трудоустройства иностранных граждан. 
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В настоящее время между Республикой 

Молдова и другими государствами существует ряд 

двусторонних договоров, которые регулируют 

сотрудничество в сфере труда. При 

трудоустройстве иностранных граждан на 

территории РМ помимо национального 

законодательства принимаются во внимание также 

применимые положения международных 

договоров, стороной которых является РМ. 

Законодательство Республики Молдова к 

регулированию труда мигрантов подходит не менее 

жестко, также обязывая приезжих работников 

соблюдать миграционное законодательство в 

вопросах визового режима и регистрации. 

Так, некоторые Законы РМ всё же содержат 

некоторые ограничения для трудоустройства 

трудящихся-иммигрантов. В области 

осуществления трудовой деятельности 

ограничения в основном касаются возможности 

иностранцев занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью. 

Законодательство Республики Молдова содержит 

ряд факторов, оказывающих влияние на правовое 

положение иностранного гражданина, прибывшего 

на территорию Молдовы для осуществления 

трудовой деятельности. К числу таких факторов 

относятся визовый или безвизовый порядок въезда 

на территорию РМ, характер и длительность 

правовой связи с государством приема. 
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Formular 1a 
Lista studenţilor-doctoranzi cu teme ale tezelor de doctorat 

valabile la data depunerii proiectului 

 

Nr. 

crt. 

Nume, 

prenume 

conducător 

de doctorat 

Nume, 

prenume 

student-

doctorand 

Anul 

înmatr. 

Forma 

de 

studii 

(F/ FR) 

Specialitatea şi tema 

de cercetare 

1.  Valeriu 

BUJOR 

Petru 

POPESCU 

2019 FR 554.01. Drept penal și execuțional penal 

Tema: Răspunderea penală pentru 

tentativa la infracţiune 

2.  Valeriu 

BUJOR 

Nicolae 

BUSUIOC 

2022 F 554.01. Drept penal şi execuţional penal 

Tema: Răspunderea penală pentru 

compromiterea intereselor justiției 

3.  Valeriu 

BUJOR 

Roxana 

MOISOIU 

2022 F 554.02. Criminologie 

Tema: Sărăcia ca factor criminogen și 

pericol la adresa securității naționale 

4.  Valeriu 

BUJOR 

Gabriel-Alin 

CIOCOIU 

2022 FR 554.01. Drept penal și execuțional penal 

Tema: Instituția infracțiunii în legislația 

penală a țărilor din comunitatea 

europeană: studiu comparat 

5.  Valeriu 

BUJOR 

Denis-

Cristian 

BOȚ 

2022 FR 554.01. Drept penal și execuțional penal 

Tema: Participația penală: studiu 

comparat 

 
Formular 1b 

 

Lista studenţilor-doctoranzi cu tezele de doctorat susţinute 

 

Nr

. 

crt

. 

Nume, 

prenume 

conducător 

de doctorat 

Nume, 

prenume 

student-

doctorand 

Anul 

înmatr. 

Anul 

susţinerii 

Specialitatea şi tema  

tezei de doctorat 

1.  Bujor 

Valeriu, 

Boroi 

Alexandru. 

Octavian  

Pop 

1998 2001 Circumstanțele agravante și atenuante 

în dreptul penal 

2.  Bujor Valeriu Ion Miron 1999 2002 Violența sexuală 

3.  Bujor Valeriu Paul Sîrbu 1999 2002 Detențiunea pe viață 

4.  Bujor 

Valeriu, 

Malcov 

Vadim 

Ilii Serghei 2000 2004 Криминологическая характеристика 

должностной преступности и её 

предупреждение. 

5.  Bujor Valeriu Bejan 

Octavian 

2001 2009 

(teză de 

excelență) 

Interesul: aspectul criminologic al 

problemei 

6.  Bujor Valeriu Basîm 

Abbas 

2008 2013 Infarcțiunea în doctrina și legislația 

musulmană contemporană 

7.  Bujor Valeriu Buga Larisa 2012 2016 Tehnica legislative penală 

8.  Bujor Valeriu Vasiloi 

Djulieta 

2015 2018 Consecințele infracțiunii 
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Formularul 2 
Lista de granturi doctorale solicitate 

 

Nr. 

crt. 

Domeniu 

ştiinţific 

Program de 

doctorat 

Nume, 

prenume 

conducător de 

doctorat 

Titlul proiectului de cercetare 

1. 

5. Ştiinţe 

sociale şi 

economice 

554.01. Drept 

penal și 

execuțional 

penal 

Valeriu 

BUJOR, dr., 

prof. univ. 

Abuzul și expluatarea sexuală a 

minorilor cu utilizarea tehnologiilor 

informaționale și de comunicare 
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Formular 3 
Propunere de proiect ştiinţific 

 

Școala Doctorală în Drept, Ştiinţe Politice şi Administrative,  

a Consorțiului instituțiilor de învățământ  

Academia de Studii Economice din Moldova  

și Universitatea de Studii Politice şi Economice Europene „Constantin Stere” 

 

1.1. Nume, prenume conducător 

de doctorat 
Valeriu BUJOR 

2.1. Nume, prenume conducător 

de doctorat în cotutelă 
 

2.2. Domeniul științific, 

specialitatea științifică pentru 

care conducătorul de doctorat 

în cotutelă a obținut dreptul 

de coordonare a tezelor de 

doctorat 

 

2.3. Instituție organizatoare de 

studii superioare de doctorat 

în cotutelă 

 

3.  Rezumatul proiectului ştiinţific 

3.1. Titlul proiectului ştiinţific Abuzul și expluatarea sexuală a minorilor cu utilizarea 

tehnologiilor informaționale și de comunicare 

a.  Durata proiectului 2023 – 2026 (3 ani) 

b.  Importanţa şi relevanţa temei Importanța acestei teme ține de stabilirea corectă a 

temeiurilor răspunderii penale pentru infracțiunile de abuz și 

exploatarea sexuală a minorilor prin intermediul 

tehnologiilor informaționale și de comunicare. Pandemia 

Covid 19 ne-a demonstrat încă odată că lumea trece la o 

nouă eră și anume era „digitală”. Persoanele vulnerabile în 

acest context sunt minorii, care devin deseori victimele 

infracțiunilor comise cu utilizarea tehnologiilor 

informaționale și de comunicare. 

Drept rezultat, contemplăm că existența cadrului 

reglementar adecvat în materie precum o bază teoretică 

amănunțită la acest subiect, bazată pe legatura teoretico-

practică a faptelor prejudiciabile comise în mediul online în 

privința minorilor ar permite înțelegerea și deslușirea mai 

complexă a faptelor în cauză. Propunem să analizăm 

impactul tehnologiilor asupra abuzului și exploatării sexuale 

a minorilor, influența spațiului virtual la comiterea 

infracțiunilor sexuale împotriva minorului, profilul 

victimologic și psihologic al minorului victimă, precum și 

profilul și motivația abuzatorului. Un factor cheie asupra 

căruia vom delimita problemele practicii naționale se va 

referi la consimțământul victimei minore in contextul 

infracțiunilor cu caracter sexual. 

În spectru larg urmează să abordăm aspectele de drept 

material prin prisma reglementărilor naționale și 

internaționale. Considerăm oportun de a analiza practica 
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națională și de a formula concluzii adecvate în ceea ce 

privește concurența normelor penale autohtone care 

încriminează abuzul și exploatarea sexuală online a 

minorilor precum și analiza elementelor constitutive a 

normelor în cauză. Pentru a formula concluzii și propuneri 

de lege ferendă ne propunem să analizăm codurile penale ale 

altor state în privința abuzului și exploatării sexuale a 

minorilor cu utilizarea tehnologiilor informaționale și de 

comunicare precum și Jurisprudența Curții Europene pentru 

Drepturile Omului.  

Concomitent, insuficiența materialelor științifice 

publicate în materia dată, la fel, reclamă întâmpinarea unor 

dificulăţi în aplicarea veridică şi tălmăcirea justă a faptelor 

comise în privința minorilor cu utilizarea tehnologiilor 

informaționale  și de comunicare. Motivația autorului în 

privința problemei cercetate este că răspunderea pentru 

faptele prejudiciabile comise în privința minorilor cu 

utilizarea tehnologiilor informaționale  și de comunicare 

prezintă interes atât teoretic, cât şi practic, luând în 

considerație faptul că nivelul de elaborare a concepţiei 

legislative și ştiinţifice privind răspunderea penală pentru 

atare infracțiuni nu poate fi recunoscut complet amplu și 

eminent. 

c.  Obiectivul general  propunerea unor modificări și completări în vederea 

perfecționării cadrului legal în materie; 

 analiza comparativă a legislației autohtone cu legislația alor 

state în ceea ce privește infracțiunile de abuz și exploatare 

sexuală a minorilor cu utilizarea tehnologiilor 

informaționale și de comunicare; 

 Analiza și abordarea problemelor practice întrunite 

odată cu noile modificări ale capitolului infracțiunilor 

sexuale din Codul penal. 

 elaborarea de recomandări pentru instanțele judecătorești 

din Republica Moldova, luând în considerare jurisprudența 

națională relevantă; 

d.  Obiective specifice  studierea cadrului teoretic autohton și internațional în 

vederea calificării infracțiunilor de abuz și exploatare 

sexuală a minorilor cu utilizarea tehnologiilor 

informaționale și de comunicare; 

− Identificarea deficiențelor întrunite în practica și teoria 

dreptului penal la calificarea faptelor comise în privința  

minorilor cu utilizarea tehnologiilor informaționale și de 

comunicare; 

− Propunerea unor soluții argumentate științific pentru 

problemele de drept controversate din doctrina juridică, 

şi care au avut rezolvări neconvingătoare sau neunitare 

în jurisprudenţă; 

− recomandarea măsurilor concrete privind interpretarea și 

aplicarea veridică și unitară de către organele de drept a 

normelor penale ce vizează faptele infracționale 

analizate; 
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− formularea propunerilor de lege ferenda pentru 

îmbunătăţirea calitativă şi cantitativă a dispoziţiei 

cercetate, precum şi a unor dispoziţii conexe; 

Pentru realizarea obiectivelor trasate, în calitate de 

metode de cercetare vor fi utilizate: metoda empirică, 

metoda istorică, metoda comparativă, metoda sociologică, 

metoda sistematică, metoda rațională de interpretare, 

metoda tehnică. 

e.  Rezultate scontate Studiul științific preconizat va fi consacrat 

aprofundării înțelegerii și aplanării impactului negativ al  

tehnologiilor asupra abuzului și exploatării sexuale a 

minorilor. Se propune a identifica mecanismele de prevenire 

și de control în ceea ce privește exploatarea sexuală a 

minorilor în mediul online prin prisma identificării 

profilului victimei minore și a abuzatorului. 

f.  Impactul economic, social, 

cultural al cercetării 

Contribuirea la eficientizarea practicii de calificare a 

infracțiunilor comise împotriva minorilor în mediul online. 

Vor fi prezentate atât rezultatele estimate intermediare, cât 

şi cele finale ale proiectului. Valorificarea se va face prin 

transferarea rezultatelor, în scopul utilizării la diferite 

instituţii publice, de ex. Ministerul Justiţiei al Republicii 

Moldova; Procuratura Generală; Centrul Național 

Anticorupție, Curtea Supremă de Justiţie... 
 

 


